
MESA ESTADUAL DE NEGOCIAÇÃO 
PERMANENTE DO SUS – 

MENPSUSPR

 ATA DE REUNIÃO  Nº  002/2012
 DATA: 28.11.2012

Resolução CES 005/2012, de 01.06.2012
HORÁRIO INÍCIO: 16:00 HORAS
HORÁRIO TÉRMINO: 18:00 HORAS
LOCAL: AUDITÓRIO/SESA

ANA MARIA LUSTOSA SANTOS SESA/SGS 41 3330-4508 am.santos@sesa.pr.gov.br Ausente

CARLA VANESSA ALVES LOPES FESSMUC 44 3269-1782
carlavanessaalveslopes@yahoo.-
com.br

GISELA SOARES DE SOUZA CREFITO 41 3264-8097  giselafisio@yahoo.com.br  Ausente

DARLEY RUGERI WOLLMANN JUNI-
OR CRM 41 9698-5337 drwollmann@ig.com.br Ausente

ELOISA HELENA DE SOUZA SINDSAÚDE 41 3322-0921 diretoria@sindsaude.org.br

EZIA MARIA CORRADI COREN PR 41 3301-8407 ezia.corradi@pucpr.br> Ausente
BRUNO MILANO CENTA

FEHOSPAR 41 3254-1772 bmc@fmem.adv.br 

JORGE LUIZ BOSTELMAN DE OLI-
VEIRA MS NEPR 41 3322-1789 jorge.oliveira@saude.gov.br  

MAGDA LUCIA FELIX DE OLIVEIRA SETI 44 3011-4201 mlfoliveira@uem.br  

MARCIA CRISTINA REBONATO DO 
VALLE SEPL 41 3313-6303 marcia.valle@sepl.pr.gov.br  
MARGARETE DEBERTÓLIS

COSEMS/PR 41 3330-4417 margadebe@hotmail.com  Ausente
MARIA DA GRAÇA LIMA

SESA/SPP 41 3330-4590 gracalima@sesa.pr.gov.br  Ausente
MARIO ANTONIO FERRARI

SIMEPAR 41 3338-8713 simepar@simepar.com.br  

MARLENE GOMES DA COSTA PA-
CHECO SESA/SIE 41 3330-4397 marlenepacheco@sesa.pr.gov.br  Ausente.

MAURÍCIO GUIMARÃES SOLLAK FEHOSPAR 41 3254-1772 mauricio@hospitalcaron.com.br  Ausente
MARI ELAINE RODELLA

SINDSAÚDE 41 3322-0921 diretoria@sindsaude.org.br  Ausente
OSMAR BATISTA

SINDPREVS 43 3321-3814 blackjahmaica@hotmail.com  

PATRICIA MUZETTI VIANA SCACA-
LOSSI CRF 41 3363-0234 patriciascacalossi@hotmail.com  
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REJANE CORDEIRO
SEAP 41 3313-6882 re@seap.pr.gov.br  

ROMILDO RIBEIRO SBRISSIA SESA/DG 41 3330-4437 romildo.sbrissia@sesa.pr.gov.br  

SANDRA LAIBIDA TOLENTINO SESA 41 3330-4486 s-tolentino@sesa.pr.gov.br  Ausente
SOLANGE IZABEL MAREGA

FESSMUC 44 3269-1782 solange.marega@hotmail.com  
WALFRIDO KUHL SVOBODA

CRMV 41 3360-4073 walfrido.ufpr@gmail.com  Ausente
WANDERLI MACHADO

CRESS 41 3340-2181 wanderlila@gmail.com  Ausente

PRESENÇAS

Presença de Eliane Pontes de Mendonça/MS/MNNPSUS;

José  Edivalder  Guimarães  de  Oliveira/FENAM  –  Bancada  dos  Trabalhadores  da 

MS/MNNPSUS.

Joelma Aparecida de Souza Carvalho/Presidente CES/PR

Nadiely de Oliveira/Secretária Executiva CES/PR

Com a apresentação dos presentes e suas respectivas instituições passou-se aos assuntos de 

pauta.

ASSUNTOS DISCUTIDOS

1. Ata anterior aprovada.

2. OFÍCIO MESA NACIONAL DE NEGOCIAÇÃO PERMANENTE DO SU S

Com a presença de ELIANA PONTES DE MENDONÇA, Secretária Executiva da MNNP-SUS 

tratou-se sobre o contido no Ofício 30/2012 da MNNPSUS/DEGERTS/SGTES/MS, no qual se 

questionou:

a) Subordinação da MENPSUSPR ao CES; e

b) Participação dos Conselhos Profissionais na composição da MENPSUSPR.

A Secretária Executiva da MNNPSUS Eliane Pontes de Mendonça esclareceu que acompanha o 

debate no país sobre o questionamento. Os Conselhos de Saúde tem em sua composição 50% de 

usuários, 25% de gestores e 25% de trabalhadores. A Mesa de Negociação Permanente do SUS 

tem seus atores entre gestores e trabalhadores, representados por entidades sindicais. Não há 

subordinação da MENPSUSPR ao Conselho Estadual de Saúde. Pode haver vinculação, que é o 

caso do Paraná, conforme Regimento Interno aprovado. Nesse caso o CES referenda ou não os 
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encaminhamentos/conclusões  da  MENPSUSPR.  Conselhos  Profissionais  não  participam  da 

MENPSUSPR. São Autarquias Públicas Federais,  Órgãos fiscalizadores de profissões e não 

representam o segmento Trabalhadores. As Associações de classe também não podem participar 

da MENPSUSPR, por não ter função sindical. Os fundamentos legais de Mesas de Negociação 

Permanente encontram-se na Lei  8142 e 8080/1990, bem como na PEC 151. Todo Acordo 

firmado nas Mesas geram Protocolo, que pode gerar regulamento, Decreto, Proposta de Projeto 

de Lei.  As Mesas podem trabalhar  com grupos  técnicos  menores,  de duas ou quatro,  que 

estudam o tema que se apresenta e submetem à apreciação da MENPSUSPR.

O médico José Edivalder Guimarães de Oliveira/FENAM – Bancada dos Trabalhadores da 

MS/MNNPSUS esclareceu que a Mesa é  a  forma moderna de negociação democratizando 

espaços. Acaba com o clientelismo no serviço público. O Brasil está construindo esse processo 

de negociação. A Mesa já existia desde 1996, e foi reativada em 2003. Os Conselhos de Saúde 

são destinados à defesa da sociedade. O s Conselhos Profissionais são autarquias e representam 

os interesses da sociedade.  Já as instituições sindicais e associativas representam um grupo 

social/corporativo  e  não  representam  a  sociedade.  Assim,  os  Conselhos  de  categorias 

profissionais não podem compor a MENPSUSPR para evitar problemas de pactuação. O Paraná 

deve construir de forma legal novo processo de negociação conforme essas diretrizes nacionais.

Aberta a palavra  aos componentes da MENPSUSPR, a representante do Conselho Regional de 

Farmácia, essa esclareceu que levará o questionamento à Direção do CRF para resposta formal à 

MENPSUSPR. A representante da FESSMUC entende da mesma forma.  Os Conselhos de 

Classe podem encaminhar formalmente sobre esse posicionamento de sair da MENPSUSPR. O 

representante do SIMEPAR esclareceu que a MENPSUSPR é um novo espaço de solução de 

conflitos. Em 2011 o SIMEPAR foi ao Judiciário, pois não havia Mesa. O papel de Conselhos 

Regionais Profissionais não é sindical, mesmo que alguns o desempenhem dessa forma. Os 

encaminhamentos da MENPSUSPR devem ser legítimos. A construção é do grupo, em respeito 

aos princípios norteadores estabelecidos.
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A Secretária Executiva da MNNPSUS Eliane Pontes de Mendonça explica que a Mesa avalia o 

impacto  de  uma proposta,  ou  questionamento  apresentado.  Exemplificou  com a  discussão 

nacional da jornada de 30 horas para a Saúde. Esclareceu que a SEAP e SEPL compõem a Mesa 

para que se possibilite avaliar esse impacto orçamentário e organizacional. Informou também, 

que será divulgado um curso a distância de Saúde do Trabalhador, com 800 vagas a todo o país, 

com destinação em especial a componente de Mesas Nacional, Estaduais e Municipais.

ENCAMINHAMENTO

Encerrando  a  reunião  a  MENPSUSPR  concluiu  pelo  envio  de  comunicação  oficial  aos 

Conselhos  Regionais  de  categorias  profissionais  que compõem  a  MENPSUSPR  sobre  o 

entendimento da presente reunião, com solicitação de retorno oficial até a próxima reunião da 

MENPSUSPR, no dia 17 de dezembro de 2012 contendo o posicionamento de se retirar da 

MENPSUSPR para garantir a legitimidade da Mesa do Paraná na esfera Federal. Esclarecido 

pela Secretária Executiva da MNNPSUS presente, que a permanência de Conselhos de Classe na 

composição da MENPSUSPR, torna a Mesa do Paraná sem reconhecimento perante a Mesa 

Nacional de Negociação Permanente do SUS.

DATA DA PRÓXIMA REUNIÃO: 17.12.2012, às 16:00 horas na SESA.

Seguindo a mesma agenda das reuniões do Conselho Estadual de Saúde, não haverá reunião no 

mês de janeiro/2013.
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