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CRESEMS

* CONSELHO REGIONAL DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE

® Organizados nas Regidoes de Saude, sao vinculados ao
COSEMS e CONASEMS.

® O Cresems tem papel importante como interlocutor dos
municipios, representando a soma das demandas
politicas e de gestdo nos varios espacos de pactuagao e
decisao no nivel regional (CIB- Regional, Conselhos
Municipais de Saude, Consorcios Int. de Saude, Camaras
Técnicas, etc.).

CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO PARANA - COSEMS PR




/

COSEMS

* CONSELHO DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE

® Organizados nos estados, vinculados ao CONASEMS, tem
sua historia na construcao do SUS.

® O Cosems tem papel importante como interlocutor dos
municipios, representando a soma das demandas
politicas e de gestao nos varios espacos de pactuacao e
decisao no nivel estadual (CIB,CES,etc.).

® Representa e defende os interesses dos municipios do seu
estado.

® Grupo de apoiadores
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Finalidade CRESEMS e COSEMS

® Fortalecer a atuacao das Secretarias Municipais de Saude,
no sentido de instrumentalizar a pratica de saude num
enfoque de conscientizacao, educacao e controle social
buscando alcancar a melhoria da qualidade de vida da
populacao, por meio da consolidacao dos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS)
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Saude do trabalhador:
estudo das relacoes entre o

trabalho e o processo
saude\doenca.
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PORTARIA N21.823, DE 23 DE AGOSTO DE 2012

Institui a Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora.

“ Art. 22 ...tem como finalidade definir os principios, as
diretrizes e as estratégias a serem observados pelas trés
esferas de gestao do Sistema Unico de Saude (SUS),
para o desenvolvimento da atencdo integral a saude
do trabalhador, com énfase na vigilancia, visando a
promocao e a protecao da saude dos trabalhadores e a
reducdo da morbimortalidade decorrente dos modelos
de desenvolvimento e dos processos produtivos’.
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Art. 32 Todos os trabalhadores, homens e mulheres,
independentemente de sua localiza¢ao, urbana ou rural, de
sua forma de insercao no mercado de trabalho, formal ou
informal, de seu vinculo empregaticio, publico ou privado,
assalariado, autbnomo, avulso, temporario, cooperativados,
aprendiz, estagiario, doméstico, aposentado ou desempregado
sdo sujeitos desta Politica.

Paragrafo unico. A Politica Nacional de Satde do Trabalhador e
da Trabalhadora alinha-se com o conjunto de politicas de
saude no ambito do SUS, considerando a transversalidade das
acoes de saude do trabalhador e o trabalho como um dos
determinantes do processo saude-doenca.
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Os CERESTSs, no ambito de um determinado territorio,
sdo polos irradiadores do conhecimento sobre a
relacdo processo de trabalho/processo satude-doenca,
com responsabilidade de oferecer suporte técnico e
cientifico as demais unidades do SUS, em especial as
de atencao basica.

Sera??? Ou tratamento de reabilitacao
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* A agdes programadas na politica nacional da saude do
trabalhador e da trabalhadora em geral ainda ndo estao
incluidas nas acoes programaticas da equipe da
atencdo primaria, e em alguns casos na vigilancia em
saude (VIGIASUS).
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Dificuldades

* O desconhecimento de muitos gestores e
trabalhadores do SUS bem como dos conselhos
municipais,quanto a execucao e acoes de saude do
trabalhador;

e Os entraves politicos no ambito municipal,
principalmente em relacdo as acoes de vigilancia,
resultando na falta de investimento nesse campo por
parte dos gestores;

* O contexto social da tensdo capital e trabalho;



O despreparo de alguns profissionais de saude para
desenvolver acdes na area (atencao basica, vigilancia, urgéncia
e emergéncia, especialidade)

Falta de fluxos estabelicidos

Falta de Integracao de todos os servicos (secretarias
municipais do trabalho, Universidades, Previdéncia Social,
Ministério Publico)

Falta de aporte técnico cientifico

O desconhecimento do impacto do trabalho sobre a saude
(diagnodstico) gera como consequéncia a inexisténcia de
respostas organizadas por parte do SUS em relacao a
prevencao e ao controle das doencas e acidentes relacionados
ao trabalho (dificulta planejamento).



* 11 agravos de saude que devem ser notificados
(fluxos/financiamento).

* Segundo o Ministério da Sauide (2000) informa que os
4 setores em que mais ocorrem as doencas sao
frigorificos, supermercados, industria de calcados e
telemarketing.

* O frigorifico é destaque no Parana (abatedouros de
aves).
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Estudo de Finkler (2007) ele demonstra algumas
complicacOes mais freqiientes entre os trabalhadores
de frigorificos: manchas na face, reducao da visdao, dor
no ouvido, labirintite, tenossinovite, tendinite,

epicondilite, bursite, miosites, sindrome do tunel do
carpo, reunmatismo, lombalgia, dores nas costas,
artrose, doencas cardiacas, doencas nos rins,
hipertensdo, doencas no aparelho respiratorio,
depressao, sindrome do panico.
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A saude do trabalhador tem sido tratada de maneira
curativa, a assisténcia a saude do trabalhador acontece
a partir da necessidade iminente de atencao. As acoes
de promocao da saude e prevencdo de agravos ndo se
constituem prioridade.

Os gastos da saude publica aumentam cada vez mais
pelo fato de que varios trabalhadores estejam ficando
doentes por causa de situagdes que poderiam ser
evitadas (ma organizacao).

E pior que isso € a vida do trabalhador e de sua familia.
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* Transformacao do modelo de saude vigente,
fortalecendo a pratica educativa (capacitacdo) com
vistas a promocao da saude e prevencao de doencas
(atencdo primaria e vigilancia), visando promover
mudancas tanto para os usudrios quanto para o
profissional organizando o processo de trabalho em
saude, com responsabilidade técnico financeira
solidaria/compartilhada (TRIPARTITE), organizada

regionalmente.

CONSELHO DE SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO PARANA - COSEMS PR




. -
g %
ES <
=\ GOSEMS-PR /5
s S
%, 3
%




Secretaria de Saude de Ubirata

Cristiane Martins Pantaleao
Presidente do COSEMS

e-mail: crismpantaleao@gmail.com
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