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Data: 23 de outubro de 2006. 1 
Local: SESA-PR. 2 
Participantes: Ademilson Lima (19ª RS/SESA-PR), Alessandra Oliveira (SISMUC), Amauri (Fórum 3 
ONGs/AIDS), Ana Maria Figueiredo (ADVT/APLER), Antônio Rosário (1ª RS/Paranaguá), Antônio 4 
Souza (6ª RS/União da Vitória), Aparecida Zorzi (SINDSAÚDE), Diana Arenas (9ª RS/Foz do 5 
Iguaçu), Diovaldo Freitas (1ª RS/Paranaguá), Dirceu Filho (15ª RS/Maringá), Edson Perusso 6 
(CEST), Eliane Rossi (CEST), Elver Moronte (SMS-Curitiba), Fernanda Miranda (HT), Gérson 7 
Werlang (8ª RS/Francisco Beltrão), Gilberto Prerner (VISA-União da Vitória), Graziela 8 
(SINDSAÚDE), Hermínia (Movimento das Mulheres Camponesas) Ivanor Valentini (Federação 9 
Nacional dos Urbanitários - FNU), Jairo Almeida (FETAEP), Jerônimo Silva (ASSEF), João 10 
Alexandre Silva (18ª RS/Cornélio Procópio), João Darci Jr. (3ª RS/Ponta Grossa), João de Tarso 11 
(FATIPAR), José Luiz (CEST), José Manoel (CEST), José Miranda (21ª RS/Telêmaco Borba), José 12 
Schiarolli (16º RS/Apucarana), Lenilda de Assis (SESA/CEST), Luiz Stresser (Movimento dos 13 
Trabalhadores Sem-Terra - MST) Madalena Pacífico (CEST), Mara Ribeiro (CEREST-Londrina), 14 
Marcos (Fórum Popular de Saúde-PR), Maria Bernadete Lunardelli (17ª RS/Londrina), Marisa 15 
Mathias (CEST), Mônica Lima (SMS-Curitiba), Nádia Graff (SINDEESMAT), Nelson Antunes (4ª 16 
RS/Irati), Nilce Yukie Casado (14ª RS/Paranavaí), Olga Estefânia (SESA/CEST), Osmar Batista 17 
(SINDPREVS), Palmira Rangel (CMS-Cascavel), Rosana (CEST), Sarita Machado (SMS-18 
Paranaguá), Sérgio Lell (VISA-União da Vitória), Sônia Anselmo (COSEMS) e Terezinha Santos 19 
(Estagiária da PDST/MPE) .  20 
Observação:Justificada a ausência de Jaime Ferreira (SINDIPETRO). 21 
                                                                 22 
Pauta: 23 
- Leitura e aprovação do Relatório de Reunião da CIST-PR de 25/09/06. 24 
- Política Estadual de Saúde do Trabalhador. 25 

 26 

1. Leitura e aprovação do Relatório de Reunião de CIST-PR de 25/09/06: 27 
Realizada a leitura do Relatório, sendo aprovado o Relatório com as seguintes inclusões: 28 
- Ponto de Pauta: Relatório Reunião 29/08/06. Jairo Almeida (FETAEP) manifesta que também possui 29 

discordância em relação ao Regulamento da CIST-PR (processo eleitoral).  30 
  - Ponto de Pauta: Plenária Nacional de Devolução das Resoluções da 3ª Conferência Nacional de Saúde 31 
do Trabalhador. Palmira (CMS-Cascavel) propõe incluir o esclarecimento de que a Sesa-Pr além de não 32 
haver disponibilizado as passagens aéreas para o deslocamento até Brasília, informou este fato aos 33 
Delegados eleitos no Paraná somente dois dias antes do início da Plenária Nacional. João de Tarso 34 
(FATIPAR) informa que José Carlos Leite (SINDIPREVS) também não foi eleito na Plenária Devolutiva do 35 
Paraná para participar do evento em Brasília. Reafirma o posicionamento de que seja garantido aos 36 
representantes de usuários as mesmas condições de transporte e hospedagem dadas aos gestores e 37 
trabalhadores de saúde, para participação de atividades do controle social do SUS.    38 

 39 

2. Política Estadual de Saúde do Trabalhador: 40 
A Sesa-PR submeteu à consulta pública o documento denominado “Política Estadual de Atenção 41 

Integral à Saúde do Trabalhador”. Esta consulta pública teve o prazo da encerrado em 15/06/06. 42 
A CIST-PR, desde agosto/06, tem tentado pautar a discussão deste documento e das contribuições 43 

apresentadas no decorrer do prazo da consulta pública, objetivando seu debate e aprovação para 44 
posterior envio ao Plenário do CES-PR.  45 

A Mesa Diretora do CES-PR através do ofício nº365/06, de 18/09/06, solicitou a referida 46 
documentação à Sesa/Cest. Estes documentos, até a presente data não foram protocolados no CES-PR. 47 

 48 
 49 
Durante a reunião da CIST-PR, em 23/09/06, foi concedido o tempo de 40 minutos para que Olga 50 

Estefânia, Diretora Interina do Cest/Sesa, apresentasse o documento submetido à consulta pública, bem 51 
como as demais contribuições apresentadas durante este processo. 52 
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A Diretora Interina do Cest/Sesa utilizou o tempo para apresentar o plano de ação da Sesa-PR de 53 
2003-2006, não tendo feito referência direta ao documento submetido à consulta pública. 54 

Olga (Cest/Sesa) contrariando a pauta da reunião, previamente aprovada pelos presentes, propôs que 55 
os técnicos das várias Regionais de Saúde apresentassem seus relatórios de atividades.  56 

Marcos (FOPS-PR) propôs que a apresentação das Regionais de Saúde fossem agendadas para as 57 
próximas reuniões, preservando o tempo para a discussão do documento submetido à consulta pública.  58 

Foi apresentada na reunião a cópia de memorando circular do Cest/Sesa-PR nº231, de 18/10/06, com 59 
assinatura da Diretora Interina do Cest/Sesa, convidando os técnicos das Regionais de Saúde para 60 
apresentarem seus relatórios de atividades na reunião da CIST-PR. Esta atitude deu-se à revelia da 61 
Mesa Diretora do CES-PR e da Coordenação da CIST-PR. 62 

Na reunião da CIST-PR foi lido o ofício circular nº215/06 – SE/CES/PR convocando a reunião ordinária 63 
da CIST-PR, com a pauta referente ao documento submetido à consulta pública. 64 

Ivanor (FNU) solicitou que fossem registrados em ata estes fatos. Considerando que a atitude do 65 
Cest/Sesa busca criar deliberadamente constrangimento, pretendendo forjar uma situação de conflito 66 
entre os técnicos das regionais de saúde e a CIST-PR.  67 

Olga (Cest/Sesa) afirmou não existir esta intenção.  68 
A Diretora Interina do Cest/Sesa informou não possuir, no momento, as contribuições apresentadas 69 

durante o processo de consulta pública. 70 
Em face ao exposto, não ocorreu a discussão sobre o processo consulta pública do documento 71 

denominado “Política Estadual de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador”.        72 
Durante a reunião foram distribuídas cópias de contribuição do FOPS-PR, protocolada durante o 73 

processo de consulta pública (anexo I).   74 
 75 
Encaminhamento: 76 
- Organizar Oficina de Trabalho da CIST-PR, nos dias 27 e 28 de novembro/06, objetivando 77 

discutir e aprovar o Plano de Ação em Saúde do Trabalhador 2007 da Sesa/Pr, para posterior envio ao 78 
Plenário do CES-PR. Indicada Comissão da CIST-PR para sistematizar contribuições para o debate na 79 
Oficina de Trabalho: Ferreira (Sindipetro), Fernanda (HT), Graziela (SindSaúde), Jairo (Fetaep), Lenilda 80 
(Sesa), Marcos (FOPS-PR), Olga (Sesa) e Sônia (Cosems). Data da reunião da Comissão: 07/11/06, às 81 
8:30h na sala do CES-PR. 82 

 83 

24/10/06 84 

Marcos 85 

Anexo I 86 

 87 
FÓRUM POPULAR DE SAÚDE - PARANÁ 88 

Rua Mal. Deodoro, 314, sala 801 – Centro – Curitiba 89 
Fone: (41) 322-0921 / Correio Eletrônico: fopsparana@bol.com.br 90 
___________________________________________________________ 91 

 92 
 O Fórum Popular de Saúde – FOPS-PR , após analisar a proposta de “Política Estadual de Atenção 93 

Integral à Saúde do Trabalhador”, colocada em consulta pública pela Sesa-PR, emite o seguinte 94 
parecer: 95 
 96 
� Preliminarmente, percebe-se que o documento colocad o em consulta pública não foi ao 97 
menos atualizado, consistindo em versão simplificad a da proposta discutida na CIST-PR em 98 
2004, que conserva as mesmas limitações anteriormen te apontadas pela Comissão. 99 
 100 
� A proposta não refere aspectos importantes trazidos pelas normas editadas pelo Ministério da Saúde 101 
e, em algumas questões, contradiz as atribuições previstas para as secretarias estaduais de saúde e os 102 
centros de referência em saúde do trabalhador – CEREST, em especial: 103 
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- Portaria GM/MS n°2437, de 07/12/05, que dispõe sobre a ampliação e o fortalecimento da 104 
Rede Nacional de Atenção Integral à Saúde do Trabalhador – RENAST;  105 

- Portaria GM/MS n°777, de 28/04/04, que estabelece os procedimentos técnicos para a 106 
notificação compulsória de agravos à saúde do trabalhador em rede de serviços 107 
sentinela/SUS. 108 

 109 
� Em relação ao conteúdo do documento, verifica-se a inexistência de diagnóstico situacional da saúde 110 
do trabalhador no Paraná, que demonstre o perfil de adoecimento e morte relacionados ao trabalho e 111 
caracterize o parque produtivo das diferentes regiões do Paraná. 112 
 113 
� Não são expressas, com clareza e suficiência, as estratégias: 114 

- de viabilização da regionalização e da hierarquização da atenção à saúde do trabalhador no 115 
Estado;  116 

- de organização da rede sentinela em saúde do trabalhador;  117 
- da estruturação das linhas de cuidado e da rede de referência e contra-referência para os 118 

agravos de notificação compulsória; 119 
- de superação em relação à enorme carência de recursos humanos; 120 
- de definição de mecanismos de financiamento permanente. 121 

 122 
� A formulação e a implementação de uma Política Estadual de Saúde do Trabalhador, voltada à 123 
organização de uma rede de atenção integral à saúde do trabalhador, exige mais do que a mera 124 
indicação de genéricas intenções ou a repetição das atribuições que estão expressas na Lei. 125 
 126 
 127 
� Fica evidente que o documento submetido à consulta pública não consiste no Plano Estadual de 128 
Saúde do Trabalhador, de duração bienal, previsto na Portaria GM/MS n°2437 (artigo 2º, § 2º). 129 
 130 
� Lamenta-se que passados três anos e meio do atual governo não houve avanços em relação à 131 
estruturação da RENAST no Paraná, indicando que a saúde do trabalhador não é uma prioridade da 132 
atual gestão. 133 
 134 
� Reivindicamos que a proposta e todas as demais cont ribuições, apresentadas no transcorrer 135 
do processo de consulta pública, sejam amplamente d ebatidas e aprovadas na CIST-PR, para 136 
posterior envio ao Plenário do Conselho Estadual de  Saúde – CES-PR, respeitando-se as 137 
prerrogativas das instâncias de controle social do SUS. 138 
 139 

 140 
Curitiba, 12/07/06. 141 

 142 
Fórum Popular de Saúde – FOPS-PR 143 
Central Única dos Trabalhadores – CUT 144 
SindSaúde-PR 145 
Sindipetro 146 
Sindiurbano 147 
Federação dos Bancário da CUT – FETEC-PR  148 
Sindicato dos Bancários de Curitiba 149 
Sindicato dos Bancários de Londrina 150 
Sindicato dos Bancários de Arapoti 151 
Sindicato dos Bancários de Toledo 152 
Sindicato dos Bancários de Guarapuava 153 
Sindicato dos Bancários de Apucarana 154 
Sindicato dos Bancários de Paranavaí 155 
Sindicato dos Bancários de Umuarama 156 
Sindicato dos Bancários de Campo Mourão 157 
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Sindicato dos Bancários de Cornélio Procópio 158 
 159 
 160 
Encaminhado cópia do documento para: 161 
- Conselho Estadual de Saúde – CES-PR 162 
- Secretário Estadual de Saúde – Sesa-PR  163 
- Ministério da Saúde – Coordenação da Área Técnica Saúde do Trabalhador – COSAT 164 
- Promotoria de Defesa da Saúde do Trabalhador – MP/PR 165 

 166 
 167 


