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CONSELHO

BE SRUDE MEMORIA DA REUNIAO DA CIST/PR

DO PARANA

CES/PR

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE ;

COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR CIST
RELATORIO DA REUNIAO

Data: 27 de marco de 2002.

Local: Auditorio - SESA/Pr.

Participantes: Celeste (Promotoria de Defesa da Saude do Trabalhador),
Elizeu (HT), Evilasio (Sind. dos Téc. Seg. do Trabalho - SINTESPAR), Ferreira
(SINDIPETRO), Gilberto (Sind. Bancarios), Gracia Nara Ferreira (CREFITO),
Herminia (Org. das Mulheres Trabalhadoras Rurais/OMTR - PR), Lusimar
(SITRAVEST), Mario Stival (CRM-Pr), Roselene (Promotoria de Defesa da
Saude do Trabalhador).

Pauta:

- Encaminhamento de Propostas de Resolugbes para o CES-PR .

- Regulamentacdo do Codigo Sanitario do PR (Lei Estadual n©13.331/01).

- Oficios n©20/02 e n°21/02 - Conselho Municipal de Saude de Curitiba.

1. Encaminhamento de Propostas de Resolucao ao CES-PR:

Conforme deliberagao da reunidao da CIST-PR de fevereiro/2002, foram discutidas
propostas de Resolucao sobre a formalizacdo do convénio do CEMAST entre SESA-PR
e SMS- Curitiba e de Resolugao sobre a efetivacao da criagdao dos Centros de
Referéncia em Saude do trabalhador em todas as Macroregidoes do Estado. Estas
propostas (anexo I e II) serdo encaminhadas ao Plenario do CES-PR para debate e
deliberacao.

Regulamentacdo do Cédigo de Saude do Parana (Lei Estadual n°13.331 /01):

Devido a extensa pauta de pendéncias do CES-PR, ainda ndo foi estabelecido o
método de discussdo da proposta de Regulamentacao do Cédigo de Saude do PR pelas
Comissodes e pelo Plenario do CES-PR.

Encaminhamento:

- Reafirmar na reuniao do CES-PR (27/03), o posicionamento da CIST-PR pela
garantia da ampla divulgacao e participagao na elaboragao da Regulamentagcao do
Cdodigo de Saude do Estado do Parana, através das Comissoes e Plenario do CES-PR,
bem como, pela mobilizacdo para acompanhamento de sua tramitacdo na Assembléia
Legislativa.
- Encaminhar por e-mail, a todos os integrantes da CIST-PR, a proposta de
Regulamentagdo dos artigos 34 e35 (Secao III - DA SAUDE E TRABALHO) elaborada
nos dias 07 e 08 de fevereiro no CEMAST.
- A CIST-PR deliberou pela criagao de Grupo de Trabalho, com a atribuicao de
sistematizar contribuicdes e organizar esta discussao para a reunidao da CIST-PR de
abril/02. As entidades poderdo encaminhar contribuicdes ao GT até a data de 15/04,
ou entao, apresentar as propostas na reuniao CIST-PR de abril. (composicao do GT:
Roselene e Rosana (Promotoria de defesa da Saude do Trabalhador -
caopdano@pr.gov.br; e Marcos (SISMUC) - marcosarmandoper@uol.com.br.
- A Lei Estadual n©°13.331/01, encontra-se disponivel no site da SESA-PR
(www.saude.pr.gov.br).
2. Oficio n°20/02 do Conselho Municipal de Saude de Curitiba:

A CIST- Curitiba solicita pauta na reunidao CIST-PR para esclarecimentos e
encaminhamentos sobre os casos de silicose de Curitiba e Regiao Metropolitana, a
partir dos dados do CEMAST e da revista CIPA/2001.
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Encaminhamento: Encaminhar oficio ao CEMAST solicitando a apresentacao dos
esclarecimentos em relacdo aos casos de pneumoconioses (incluida a silicose) de
Curitiba e Regiao Metropolitana na reunidao CIST-PR de abril.

3. Oficio n°20/02 do Conselho Municipal de Saude de Curitiba:

A CIST- Curitiba solicita pauta na reunidao CIST-PR para juntos discutirem a
possibilidade de criacao de Delegacia de Acidentes de Trabalho.

Pauta proxima reuniao:

Reuniao Conjunta CIST-PR e CIST-Curitiba:

- Casos de Pneumoconiose de Curitiba e RM;

- Delegacia de Acidentes de Trabalho;

- Regulamentacao do Cédigo de Saude do PR;

- Apresentacao do Relatério de Atividades CEMAST/2001 e da Proposta de
Planejamento/2002.

ANEXO I i i

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE PARANA

COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR

PROPOSTA DE RESOLUCAO CES-PR

RESOLUCAO CES/PR n°___/02

O Conselho Estadual de Saude do Parana - CES/PR reunido ordinariamente em vinte e

sete de margo de dois mil e dois, considerando:

- as atribuicbes do SUS-Parand em garantir efetivamente os principios
constitucionais do acesso universal e integral na assisténcia a saude do
trabalhador, tendo como base a hierarquizacdo e articulacdo da atencdo basica,
especializada e hospitalar, e a existéncia de uma rede de referéncia e contra-
referéncia, com recursos especializados necessarios, incluindo centros de
referéncia em salde do trabalhador, hospitais universitarios e outros servicos;

- que estes Centros de Referéncia possuam equipe multiprofissional especializada,
tendo como principais atribuicdes: o tratamento dos trabalhadores com suspeita ou
diagnéstico confirmado de doencas relacionadas ao trabalho; o estabelecimento do
nexo causal; a execucao das acdes de vigilancia em saude do trabalhador; a
reabilitacdo da saude do trabalhador; a realizacdo de agdes de educacdo e
comunicacdo em saude; a supervisao e cooperacao técnica aos municipios; a
participacdao na articulacdo intra e intersetorial; a realizacdo de estudos e
pesquisas; e a andlise da situacao de salde dos trabalhadores em sua area de
abrangéncia.

RESOLVE:

1. Determinar a Secretaria de Estado da Saude (SESA-PR) e a Secretaria Municipal de
Saude de Curitiba (SMS- Curitiba) a formalizacdo do convénio do Centro
Metropolitano de Apoio a Saude do Trabalhador (CEMAST), estabelecendo as
atribuicoes e responsabilidades em relagao ao provimento de profissionais
capacitados, recursos materiais e recursos financeiros para o Centro de Referéncia
em Saude do Trabalhador.

Curitiba, 27 de margo de 2002.

sexta-feira, 6 de agosto de 2010 Marlene/CES/PR



CONSELHO

BE SRUDE MEMORIA DA REUNIAO DA CIST/PR

DO PARANA

CES/PR
97
98 ANEXO II
99 ] ]
100 CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO PARANA
101 COMISSAO INTERSETORIAL DE SAUDE DO TRABALHADOR
102
103 PROPOSTA DE RESOLUCAO CES-PR
104
105 RESOLUCAO CES/PR n° ___/02
106
107 O Conselho Estadual de Saude do Parana - CES/PR reunido ordinariamente em vinte e
108 sete de marco de dois mil e dois, considerando:

109

110 - o disposto na Norma Operacional de Saude do Trabalhador - NOST/ST, Portaria
111 GM n©3908/98, que estabelece as atribuicdes e responsabilidades para orientar e
112 instrumentalizar as acdes de salde do trabalhador, a serem desenvolvidas pelas
113 Secretarias de Saude dos Estados, Distrito Federal e dos Municipios;

114

115 - as atribuicbes do SUS-Parand em garantir efetivamente os principios
116 constitucionais do acesso universal e da integralidade na assisténcia a saude do
117 trabalhador, através de uma rede regionalizada e hierarquizada de atencao,
118 organizada em um sistema de referéncia e contra-referéncia, local e regional;

119

120 - as resolugdes da 32, 42 e 52 Conferéncias Estaduais de Saude/PR e da 32
121 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador/PR;

122

123 - a Resolugdao n°13/01 do Conselho Estadual de Saude do Parana (CES-PR), que
124 indica a criacdo de Conselhos ou Comissdes destinadas ao exercicio do Controle
125 Social nos Centros de Referéncia em Saude do Trabalhador.

126

127 RESOLVE:

128

129 1. Determinar que sejam implantados, ainda em 2002, os Centros de Referéncia em
130 Saude do Trabalhador em cada macro-regional do Estado do Parand, tendo como
131 atribuigdes: o tratamento dos trabalhadores com suspeita ou diagndstico
132 confirmado de doencgas relacionadas ao trabalho; o estabelecimento do nexo
133 causal; a execucdo das acdes de vigilancia em saude do trabalhador; a reabilitacao
134 da saude do trabalhador; a realizacdo de acdes de educacao e comunicacao em
135 salde; a supervisdao e cooperacdo técnica aos municipios; a participacdo na
136 articulacao intra e intersetorial; a realizacdo de estudos e pesquisas; e a analise da
137 situacdo de saude dos trabalhadores em sua area de abrangéncia.

138

139

140  Curitiba, 27 de margo de 2002.

141

142
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