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Memória da Comissão: Comissão Intersetorial de RH e Comissão Intersetorial de Saúde do 
Trabalhador - CIST 
Data: 28/07/16 
Coordenador (a) da comissão:  
Talita Lisandra de Oliveira Rosa Gomes (Sindsaúde) 
Débora Regina de Oliveira Machado (CREFITO) 
 
Relator (a) da comissão:  
Alexsandra Santos Silva (CREFITO) 
Manoela Nobrega Lorenzi (SINPAR – Sind. Nutricionistas – PR) 
 
Relação de presentes: 

 Alexsandra Santos Silva (CREFITO) 
 Altair Angelo dos Santos (FESMUC) 
 Amanda P.B. (CEST/SESA) 
 Fernanda Alves de Paula (Sintracia) 
 Wilson de Souza Silva (FETAEP) 
 Giselle de Oliveira Veiga (SESA/ CEST) 
 Jorge Stoianov Filho (Ministério da Saúde) 
 Manoela Nobrega Lorenzi (SINPAR – Sind. Nutricionistas – PR) 
 Olga Estefania D.G. Pereira (SindSaúde – PR)  
 Romildo Sbrissia (SESA) 
 Nilson Nishida (SINDIFAR – PR) 
 Luciano Zanetti (Sindipetro PR/SC) 
 João Maria O. Lima (ASSEF)  
  

Justificativas de ausências: 
  Jonas Braz (CUT) 
 Woldir Wosiacki Filho (SINFITO)  

 
Pautas: 

1) Informes Gerais; 
2) Mapa Estratégico do CES/ PR 
3) Processo de notificação de entidades de saúde suplementar ao SUS; 
4) Brucelose; 
5) Relato da Comissão do Amianto 
6) Apresentação dos dados referentes à saúde dos servidores públicos.  

Relato da reunião: 
CIST e CRH 

1)  Informes Gerais: Romildo informa que o edital do concurso da SESA saiu na data de 
ontem (27/07/16) e pode ser acessado no site da ibfc.org.br. Olga questiona se existe 
alguma implicação do projeto 247, que congela os gastos com diversos setores, 
inclusive com concursos, no concurso do Estado.  
A Plenária Estadual de Conselheiros ocorrerá no dia 30 de Novembro. 
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Amanhã (29/07/16) ocorrerá a divulgação do Plano Estadual de Saúde.  
2) Mapa Estratégico do CES/ PR: O mapa foi feito dentro de uma reunião do CES e está 

sendo discutido hoje para ser aprovado amanhã. Como alteração foi se colocado que o 
CES deve manter-se como referência no exercício do controle social, e realizar eventos 
além das conferências de saúde (encontros, seminários e capacitações). 

3) Processo de notificação de entidades de saúde suplementar ao SUS: Nilson 
explica que é necessário se informar quais são as entidades de saúde suplementar 
para serem convidadas. E explica que é necessário se passar os nomes para a 
Secretária Executiva. Sugere o CRM seja convidado e sociedades que tenham relação 
aos agravos de notificação compulsória (ortopedia, oncologia, psiquiatria, etc). A 
organização deve envolver discussões sobre as pautas a serem trabalhadas, quais 
profissionais participarão como será a dinâmica de apresentação. Nilson ressalta ainda 
que se deve iniciar a discussão dos ciclos de debates, podendo-se levar a discussão 
para o interior.  

4) Brucelose: Amanda realizou a apresentação sobre o assunto (salva em anexo). Olga 
reforça a necessidade da participação do trabalhador nas ações com trabalhadores. 
Nilson ressalta a falta de participação dos trabalhadores no controle social. Manoela 
acrescenta ainda que a desmotivação muitas vezes ocorre pelo “engessamento” dentro 
das comissões e do CES, com perda de foco, de representatividade e existe a 
necessidade de se reformar o regimento e a CIST para fomentar a participação.  

5) Altair informa que não permanecerá na CIST pela FESSMUC e solicita que um oficio 
seja enviado ao Sindicato dos Servidores Municipais de Guarapuava. João relata ainda 
que não chegou o oficio enviado à ASSEF.  

6) Relato da Comissão do Amianto: Projeto foi rejeitado na CCJ. 
7) Apresentação dos dados referentes à saúde dos servidores públicos: solicitar a 

(DIMS/ SEAP) Demonstrativo de afastamentos por agravo por órgão do Estado do 
poder executivo.  

8) Na reunião anterior foi solicitada pauta sobre o matriciamento em Saúde do 
Trabalhador. A mesma não constava na pauta. Olga sustenta a necessidade de 
justificativa da impossibilidade de apresentação e não somente  supressão da 
mesma. 

 Encaminhamento da Plenária 
a) Enviar ofício para Sindicato dos Servidores Municipais de Guarapuava e reenviar para 

a ASSEF.  
b) Solicitar ao GRHS o demonstrativo de afastamentos por agravo, doenças e acidentes 

de trabalho, por órgão do Estado do poder executivo dos últimos 5 anos. (Códigos 300, 
400, 221) Série histórica.  

Solicitação de pautas para a próxima reunião: 
a) Discussão da organização sobre a sensibilização dos profissionais das entidades de 

saúde suplementar ao SUS envolvidos na notificação de agravos relacionados ao 
trabalho.  

b) Comissão solicita pauta sobre Brucelose na reunião do CES de Agosto. 
c) Diagnóstico situacional dos afastamentos no serviço público 
d) Matriciamento em Saúde do Trabalhador 

 
 


