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Memória da Comissão: 
COMISSAO INTERSETORIAL DE RECURSOS HUMANOS – CIRH 
Data: 
29/03/2016 
Coordenador (a) da comissão: 
Gisela 
Relator (a) da comissão: 
Diego Spinoza 
Relação de presentes: 
Romildo (SESA), Ana Lúcia (ESPP), Elaine Rodella (SINDSAÚDE), Diego Spinoza 
(CREF9/PR), Jorge Stoiani (Ministério da Saúde), Gisela Souza (CREFITO8), Débora 
(CREFITO8), Amauri Ferreira Lopes (ANEDS) 
Justificativas de ausências: 
Jonas Braz (CUT) 
Woldir Wosiaki (SINFITO) 
Pauta: 

a) Informes gerais 
b) Eleição do Coordenador e Relator da Comissão 
c) Relatório Anual de Gestão – RAG 2015 
d) Apresentação da análise dos dados dos protocolos Protocolo 13.263.348-7, Protocolo 

13.789.466-1, Protocolo 13.789.433-5 
e) Ofício de convite para entidades comporem como membros na Comissão Intersetorial  

de Recursos Humanos. 
Relato da reunião: 
 

1. Sobre a eleição de coordenação e relatoria – na ausência da Coordenação 
anterior foi definida uma coordenação e relatoria específica para essa 
reunião, ficando a eleição definitiva para a próxima reunião da comissão. 

2. Apresentação da Diretriz 13. 
3. Elaine (SINDSAÚDE)faz solicitação de detalhamento de itens da Diretriz 13 

nos seguintes pontos: 
- Necessidade de novos indicadores para o próximo Plano Estadual de 
Saúde com inclusão de indicadores qualitativos e não só quantitativos. 
- Detalhamento da diferença entre os protocolos de progressões e aqueles 
efetivamente implantados. 
- Preocupação com o quadro de nomeações da SESA feitas em 2015, pois 
se tratam de nomeações feitas via ação judicial. 
- Destacar a diferença entre o número de servidores do Plano Estadual 
anterior e o quadro atual, além do represamento de aposentadorias (por 
determinação legal) que devem impactar no quadro de servidores no 1º 
quadrimestre de 2016. 
- Detalhamento das causas de afastamento para tratamento de saúde. 

3. Respostas dos protocolos: 
- Protocolo 13.263.348-7 – foi apresentada a resposta do ofício para 
esclarecimento dos presentes. 
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- Protocolo 13.789.466-1 - foi apresentada a resposta do ofício para 
esclarecimento dos presentes. 
- Protocolo 13.789.433-5 - foi apresentada a resposta do ofício para 
esclarecimento dos presentes. 

 
 

Encaminhamento para a plenária: 
 
 
Encaminhamentos/providências para a Secretaria Executiva: 

a) Encaminhamento de Ofício de convite para entidades comporem como membros na 
Comissão Intersetorial de Recursos Humanos. 

  
Solicitação de pautas para a próxima reunião: 

a) Solicitar uma apresentação de panorama de afastamentos para tratamento de saúde e 
suas causas pela equipe da SESA. 

b) Encaminhamento de Ofício de convite para entidades comporem como membros na 
Comissão Intersetorial  de Recursos Humanos. 

c) Apresentação do detalhamento do Edital do concurso com cargos, carga horária, 
número de vagas, unidades de lotação. 

 
 
 
 
 
  


