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Memória da Comissão: 
COMISSAO INTERSETORIAL DE RECURSOS HUMANOS – CIRH 
Data: 
23/04/2014 
Coordenador (a) da comissão: 
NILSON HIDEKI NISHIDA 
Relator (a) da comissão: 
NILSON HIDEKI NISHIDA  
Relação de presentes: 
Romildo Sbrissia – SESA-RH 
Nilson Hideki Nishida – SINDIFAR-PR 
Eduardo Ribeiro Dutra – CREFITO 
Mari Elaine Rodella – SINDSAUDE 
João Maria Ferrari Chagas - EBDA 
Justificativas de ausências: Soraya Reda Gilber 
                                            Irene Rodrigues dos Santos 
                                            Jonas Braz 
Pauta: 
a) Informes Gerais; 
b) Quadro novo da Relação de Processos que estão tramitando, para verificar a situação atualizada; 

 
Relato da reunião: 

a) Por informação do Sr. Romildo, existe um processo em andamento (solicitação referente aos 
editais 114, 115 e 127), e de acordo com a Lei de Responsabilidade Fiscal, art. 22, vinculado 
somente a reposição de aposentados e falecidos. A lei garante a nomeação para os candidatos 
convocados para exames médicos que foram considerados aptos por edital publicado. A lista 
compõe 210 candidatos. O Sr. Romildo fará a entrega da lista de cargo/função/cidade para serem 
nomeados. 

b) Resposta ao Ofício n◦948/2014/PROSAU 
De acordo com a informação do Sr. Romildo, representante da SESA, presente na reunião: 
-Item 24: Concluir o chamamento dos servidores concursados para a SESA, pois a meta 
era de nomeação de 1773 novos para o ano de 2012, e foram nomeados 93 servidores, 
entretanto houve 219 aposentadorias, 27 falecidos e 148 exonerações, totalizando um déficit 
de 301 servidores em relação a 2011: Em 2013, teve continuidade a estas nomeações no total 
de 830 servidores. 
-Item 25: Concluir a implementação da Mesa Estadual de Negociação Permanente do SUS 
– MENP-SUS, pois a mesma foi instalada, porém foi questionada pela Mesa Nacional do 
SUS quanto a sua composição o que gerou novos debates e atraso na implementação da 
mesma: O Conselho Estadual readequou a composição da mesa conforme preconizado pela 
Mesa Nacional e foi devidamente instalada com reuniões mensais. 
-Item 26: Concluir a elaboração da Proposta do Plano de Carreira dos Servidores da 
SESA: Foi concluída a proposta pela SESA e foi encaminhada às Secretarias Meio, em 
21/03/2013, que recebeu manifestação da Procuradoria Geral do Estado e os devidos ajustes pela 
SEAP a serem encaminhados para o Sr. Governador e deve ser entregue ao SINDSAUDE 
visando o encaminhamento de mensagem de Lei. 
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-Item 27: Finalizar o Projeto Técnico de Saúde Ocupacional: A SESA providenciou a licitação e 
o prestador iniciou os trabalhos em Dezembro/2013 e deverá concluir em abril de 2014 a 
emissão de 100% dos LTCAT- Laudo Técnico de Condições Ambientais do Trabalho. 
Por parte do controle social: Solicitamos um prazo maior para manifestação, por 
necessitar dados a  serem obtidos com o gestor e alguns membros da comissão não estarem 
presentes. 

Encaminhamento para a plenária: 
Encaminhamentos/providências para a secretaria executiva:    
Solicitação de pautas para a próxima reunião: 

a) Demonstrativo de cargos/funções/município do concurso tramitando. 
b) Resposta do Oficio n◦948/2014/PROSAU. 
c) Quadro Próprio dos Servidores da Saúde – QPSS – Apresentação e Debate. 

 
 


