Memodria da Reunido da Comissao Intersetorial de Reirsos Humanos do CES/PR

Presentes: Soraia Reda Gilber (SINDSAUDE), Marianiog F. Paulini (SESA), Amélia
Cabral Alessi (PASTORAL DA CRIANCA), José de Albwgque Arruda (ABO), Patricia
Woitchik da Silva (CRMV).

Justificou: Gerson Luiz Ferreira Filho (SESA).

Data: 23/09/2009
Horéario: Inicio 14:00 horas.

Analisou-se primeiramente a demanda do procesdw/1¥88.484-2, solicitada por esta
comissao cuja resposta veio da SESA em respostéiao de n° 042/09 do CES para a
SESA. A comissdo analisou os seguintes dados:

1-A SESA respondeu o primeiro questionamento quaatdevantamento dos Ultimos
concursos publicos sobre o montante de funcioné&hamados, sua lotacdo e seus cargos e
funcdes.

Este questionamento da comissdo seria para dafdgula demanda de novo concurso
amplo e geral para a SESA o que acabou acontecendecorrer deste processo e sera
realizado dia 25 de outubro de 2009.

2-O questionamento do Seminario da Mesa Permarmntdegociacdo do SUS. Essa
reunido deveria ocorrer no més de abril do correntes até agora ndo houve o seminario
de sensibilizacdo conforme acordado no ano passagwovado em plenéaria do CES. A
Maria Leonor ja tem um pré-projeto para esse samingorém a SESA nao dispde recurso
do Tesouro para a realizacdo do mesmo. Assim,&ss&co que a plenaria do CES aprove
o financiamento desse projeto com o dinheiro do PIERPASUS. Lembramos que a
Mesa Permanente Estadual de Negociacdo do SUShedRdano Estadual de Saude e
necessita ser implantado e implementado.

3-Foi solicitado que a SESA fizesse um relato salrenstrucédo do PCCV entre a SESA e
os trabalhadores. Este relato foi feito, o trabdthioconcluido, porém a SEAD nédo deu
andamento e o processo esta parado. Lembramos iqydaatacdo do PCCV préprio da
Saulde esta dentro do Plano Estadual de Salude dor®ow seria implantado até maio de
2009. Maria Leonor da SESA respondeu que o seitratérsalde esta organizando uma
resposta quanto aos itens daquele plano constjuiglesta discordante entre as partes para
chegar-se a um consenso e dar algum prosseguim&atobém foi cobrada pelo
SINDSAUDE a audiéncia publica sobre o PCCV, e Mdr@pnor responde que é
necessario aguardar a resposta do Secretario dité 3D de setembro para depois tomar
alguma posigao. Soraia argumentou que se espératé ssta data e na reunido de outubro
colocard para votacdo na plenaria do CES para queot pela audiéncia publica
convocada pelo CES, para que este processo naopoésee a expectativa de todos os
funcionarios de carreira da SESA.

4- O calendario de formacgéo/educacédo permanendgerada Estadual de Saude de 2009.
Foi respondido que existe a Escola de Saude Pudid2arana e o Centro Formador, mas
eles ndo fazem de forma continuada um programa apacitacdo permanente dos



funcionarios da Saude Publica, e € necessario hemarcobranca junto ao Secretario de
Saude para que nossos funciondrios sejam permam@ritereciclados e treinados em suas
funcbes para desempenhar um bom atendimento agicu®igue esses cursos sejam
contados para promocéao e/ou progressao quando feedizados.

5-Sobre a pergunta dessa comissdo sobre o percel®uservidores que executam a
jornada de trabalho estabelecida em lei federgbeome diz no Plano Estadual de Saude p.
164, a SESA respondeu que os funciondrios est@osepgela lei 13666/02 e pelo decreto
governamental 4345/2005 que diz que as profissdegpgssuem lei federal estabelecendo
uma carga horaria menor de trabalho complete ariboeén outra funcéo, administrativa,
por exemplo. Soraia argumentou que isto fere alistdo Servidor Publico do Parana que
diz que os funcionarios ndo podem ter desvio dedone nesse caso estdo fazendo
trabalhos ndo condizentes com sua funcdo. Contim@brecarregados e descumprindo
uma lei federal que é superior a leis estaduaisuriaipais. Isto precisa ser corrigido
urgentemente, pois estd acarretando adoeciment®®kHiodo SUS e prejudicando o
atendimento do usuério final que é 0 nosso objetivo

6-Também foi discutido um relatério trazido peltNBSAUDE que versa sobre o Hospital
Infantil de Campo Largo e o Hospital de Francisettio que ja deveriam estar atendendo
0 publico e até agora estdo parados. Foi realiaagavisita em agosto para o HICL e era
prevista sua inauguracdo em 1/09/2009, porém at@ ago houve a inauguracao por conta
de problemas estruturais do prédio, porém os faacios do teste seletivo do edital 026
foram contratados, estdo recebendo o salario, neasapdo servico no HOC e HT, o que é
irregular de acordo com a lei 108 de 2005 que vsotae contratacdo de pessoal em
carater de emergéncia, epidemias ou de hospitgisojitos e sem RH para funcionar.
Nesse caso ambos ndo tem data para iniciar odhogba poderia se esperar 0 concurso
publico para chamar pessoas permanentes. Mariaotemmtra-argumentou que esses
funcionarios ndo tem experiéncia na area publipaeeisam estar pertos de funcionarios
com experiéncia para aprender o servico. Soragadak para adquirir experiéncia esses
funcionarios precisam trabalhar com funcionariosateeira e que seus chefes precisam ser
pessoas do proprio quadro da SESA e ndo aquelegladns por conchavos como ocorre
hoje dentro do governo.

Foi decidido que sera remetido estes questionameat plenario do CES para deliberacdo
do seminario da mesa permanente de negociac¢do 8peSiJdiscussao quanto a esse edital
dos dois hospitais em construcdo que fere a |ef2008 e onera o Estado pagando por
funcionarios que ndo estdo nos hospitais de orgerontrato e esses servicos nao estao
sendo oferecidos para a populagao.

Sem mais assuntos encerrou-se essa reunido du@aa relatei por auséncia da relatora
da comisséao que hoje estava em outras atividad€&8o



