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MEMÓRIA DA REUNIÃO 

COMISSÃO DE INTERIORIZAÇÃO 

22 DE JUNHO DE 2010 

 PARTICIPANTES:  

 Valmir Durante (UEM/HUM), Sônia Maria Anselmo (MOPS), Maria Elvira de Araujo 

(ANEPS), Rosalina Batista (ASSEMPA),  Rosilene Reiter (PASTORAL CÇA), Sydnéia 

Marques (SSP-SESA), Walderez Feldato de Moraes (SESA-DEOG-SGS), Terezinha Pereira 

da Silva (RMN), Fernão Diego Lopes (ESPP/SSP), Roberto Karpstein (ESPP/SSP), Natalina 

B. Bieniara (MS), Mary Midori Izidoro (MS) e Sofia Cardoso Bertol (MS). 

 PAUTA DA REUNIÃO: 
Justificativas; 

Apresentação:  Esclarecimento sobre a utilização dos recursos de Fundos com CNPJ, por 

representantes do Ministério da Saúde; 

Programa Anual de Saúde do Paraná – 2010; 

Encaminhamentos para a Secretaria Executiva do CES/PR; 

Informes. 

DESENVOLVIMENTO DA REUNIÃO: 

Justificativas:  Marise Dalceche Gnata (SESA)  

Esclarecimento sobre a utilização dos recursos de Fundos com CNPJ. 

Sofia, representantes do Ministério da Saúde relata que o Fundo Municipal de Saúde deve ser 

matriz e não pode ser filial nem da Prefeitura e nem da Autarquia, de acordo com a Instrução 

Normativa 1005/2010. A Secretaria Municipal de Saúde fica vinculada ao Fundo Municipal de 

Saúde e o gestor é o Secretário de Saúde, onde a legislação prevê que os recursos de saúde 

devem estar alocados nos Fundo Municipais de Saúde e devem ser investidos somente em 

saúde, através do Fundo, sob a fiscalização do Conselho Municipal de Saúde.  Cita a legislação 

pertinente ao assunto e fica de disponibilizá-las à Comissão. Fala da necessidade de 

capacitação permanente aos conselheiros e gestores. Esclarece dúvidas  referente ao Fundo de 

Saúde e a extinção das Autarquias de Saúde. Fala de uma empresa de Consultoria que roda o 

estado assessorando a criação de Autarquias onde não têm, ou seja, andam na contra mão da 

legislação atual que demanda a responsabilidade aos Fundos e a extinção das Autarquias. Fica 

a sugestão de que o grupo do Ministério da Saúde para que faça a apresentação na próxima 
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reunião do Conselho. Correspondência para Ivan Darmo Pereira – Chefe do DICON/NEMS, Rua 

Candido Lopes, 208 – 3º andar, sala 304 – Curitiba – Paraná.  

Informações detalhadas referente ao Relatório de Gestão: As informações foram enviadas à 

Comissão, conforme solicitação e devem ser colocadas no Relatório de Gestão.  

PROGRAMA ANUAL DE SAÚDE DO PARANÁ – 2010 – Página 19 – item 2.5.3: feita leitura por 

Sueli. Rosalina propõe que sejam destinados recursos financeiros para a capacitação 

permanente dos conselheiros (recomendação à Comissão de Orçamento). Sueli recomenda 

que no item de ações estratégicas – Fortalecimento do CES como instância de controle social: 

a. garantia de representação da SESA nas Comissões e plenárias do CES não devem ficar sob a 

responsabilidade da Secretaria Executiva do CES e sim da SESA. Sueli sugere que neste quadro 

seja acrescido um item de acompanhamento junto com os contatos das Regionais de Saúde 

sobre a implementação dos Conselhos Municipais com equipamentos recebidos do 

PARTICIPASUS, sua utilização, local em que o equipamento está disponibilizado e outros. No 

item, Indicadores de Monitoramento solicitar esclarecimentos sobre a implantação de 

Ouvidorias, uma vez que o entendimento é que Ouvidoria no estado e capital devem ter sido 

implantadas no ano de 2009 e a meta para 2010 seria implantação de Ouvidorias Regionais 

atingindo 100% das mesmas. Sobre a capacitação de conselheiros devem ser citados quais os 

municípios prioritários e quantos são. Incluir neste quadro a realização de Plenária Estadual de 

Conselhos a ser realizada em 2010.  

INFORMES: convite para participação no dia 24 de junho no Plenarinho da Assembléia de 

evento sobre: A Saúde Pública tem que ser do povo”. 

Terrezinha Pereira da Silva informa sobre sua participação em Seminário sobre Saúde da 

População Negra, representando o Conselho Estadual, realizado no mês de maio no Rio de 

Janeiro. 

Rosalina Batista informa sobre a realização do Congresso da Rede Unida nos dias 18, 19 e 20 de 

julho de 2010, em Porto Alegre. 

Sueli Preidum informa sobre convite recebido para promover curso de capacitação de 

conselheiros em Pinhais. Convidar representante do Tribunal de Contas do Estado para se fazer 

presente na próxima reunião da Comissão a fim de apresentar os dados referentes à pesquisa 

realizada junto aos conselheiros municipais e estadual de saúde.  

 PENDENCIA DA REUNIÃO ANTERIOR: 
 

Regimento da Comissão 

Plano de Trabalho da Comissão para ano 2010. 
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 Encaminhamentos para a Secretária Executiva do CES:  
Convidar as representantes do Ministério da Saúde (Sofia Cardoso Bertol, Mary Midori Izidoro 

e Natalina B. Bieniara), a explanarem sobre Fundos Municipais de Saúde  - esclarecimento 

sobre a utilização dos recursos de Fundos com CNPJ e extinção de Autarquias na próxima 

reunião do Conselho Estadual de Saúde (mês de julho). A correspondência deve ser enviada 

para: Ivan Darmo Pereira – Chefe do DICON/NEMS, Rua Candido Lopes, 208 – 3º andar, sala 

304 – Curitiba – Paraná.  

Liliam  possa repassar à Comissão a planilha enviada pelo Ministério da Saúde na qual constam 

dados sobre os equipamentos repassados aos Conselhos Municipais, do PARTICIPASUS.  

Encaminhar a SESA os apontamentos citados no item, Programa Anual de Saúde do Paraná – 

2010. 

Convidar representante do Tribunal de Contas do Estado para se fazer presente na próxima 

reunião da Comissão a fim de apresentar os dados referentes à pesquisa realizada junto aos 

conselheiros municipais e estadual de saúde.  

 PAUTA PARA A PRÓXIMA REUNIÃO: 
Convidar representante do Tribunal de Contas do Estado para se fazer presente na próxima 

reunião da Comissão a fim de apresentar os dados referentes à pesquisa realizada junto aos 

conselheiros municipais e estadual de saúde.  

Regimento da Comissão 

Plano de Trabalho da Comissão para ano 2010 (sugestão: 1. Solicitar através de 

pesquisa, informações aos Conselhos Municipais sobre a situação dos Conselhos 

Municipais e capacitação de conselheiros; 2. Construir um instrumento de 

monitoramento e avaliação das capacitações realizadas).  

 


