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1 Data: 11 de Abril de 2013.
2 Horario: 13h30 as 18h.
3 Local: no Hotel Nikko — Sala Takumi
4 Endereco: Rua Barao do Rio Branco n? 546, Centro, Curitiba-PR.
N - Orgaos, Entidades e
ome Condicao Instituics
nstituicoes.
Usuarios
1 | Luciano Zanetti Ausente Titular SINDPETRO
Valton Witkowski Presente Suplente SINDPETRO
2 | Maria Marucha S.Vetorazzi Presente Titular FETAEP
Wilson De Souza Silva Presente Suplente FETAEP
3 |Jonas Braz Presente Titular CuT
Jefferson Leandro Gomes Palhdo | Justificativa Suplente CuTt
4 | lidemar Gorges Presente Titular FORCA SINDICAL
Junior Ribeiro Da Silva Ausente Suplente FORCA SINDICAL
5| Gildo Antonio Cabral Falcdo Ausente Titular UGT
Custodio Rodrigues Do Amaral Presente Suplente UGT
6 | Manoel Rodrigues Do Amaral Presente Titular SINDNAPI
Edvirges De Oliveira Presente Suplente SINDNAPI
7 | Livaldo Bento Ausente Titular MOPS
Antonio Barichello Presente Suplente MOPS
8 | Amauri Ferreira Lopes Ausente Titular ANEPS
Sjr!?c?r Luiz Gongalves Dos Santos Ausente Suplente ANEPS
9 | Sandra Dolores De Paula Lima Ausente Titular ONG AIDS
Sirlene Aparecida Candido Ausente Suplente ONG AIDS
10| Jodo Maria Ferrari Chagas Ausente Titular IBDA
Rosania Boleta Mendonca Presente Suplente IBDA
11 | Amaury César Alexandrino Justificado Titular DEFIPAR
Tania Roseli Minuscule Presente Suplente DEFIPAR
12 | Luiz De Mauro Presente Titular FAMOPAR
Livia Diniz Sola Presente Suplente FAMOPAR
13 Joelma Aparecida De Souza Presente Titular CMP
Carvalho
Ozorio Borges Neto Ausente Suplente CMP
14 | Genecilda Gotardo Presente Titular MST
Adaize Citron Da Silva Ausente Suplente MST
15 | Marcia Beghini Zambrim Justificado Titular PASTORAL DA SAUDE
Erica Ana Hobold Ausente Suplente PASTORAL DA SAUDE
16 | Maria Lucia Gomes Justificativa Titular ASSEMPA
Rosalina Batista Presente Suplente ASSEMPA
17 Terezinha Pereira Da Silva (Mae Justificado Titular REDE DE MULHERES
Omin) NEGRAS
Helliana Neves Hemetério Dos Ausente Suplente REDE DE MULHERES
Santos NEGRAS
18
Profissionais de Saude Condicéao Entidade
19 | Clayton De Oliveira Beloni Justificado Titular CRF
Nilson Hidek Nishida Presente Suplente SINDIFAR-PR
20 | Wanderli Machado Ausente Titular CRESS
Sirleide Ferreira De Mauro Presente Suplente AATO
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21 | Guilherme Bertassoni Da Silva Justificado Titular CRP
Regina Maria Ferreira Lang Ausente Suplente CRN

22 | Olga Laura Giraldi Peterlini Ausente Titular ABEN
Nelson Mayrink Giansante Presente Suplente CRM

23 | Gisela Soares De Souza Presente Titular CREFITO
Nana Momoi Presente Suplente CRMV

24 | Guilherme Fernandes Graziani Justificado Titular CRO
Maridngela De Assis Gomes | Justificado Suplente ABO _

25 | Giordano Pedro De Oliveira Presente Titular SINDSAUDE
Mari Elaine Rodella Ausente Suplente SINSAUDE

26 | Sebastido José De Oliveira Presente Titular SINDPREVS
José Carlos Leite Presente Suplente SINDPREVS

27 |Irene Rodrigues Dos Santos Ausente Titular FESSMUC
Solange lzabel Marega Batista
Prestadores de Servicos Condicao Entidade

28 | Zuleide Bezerra Dalla Costa Justificado Titular ACISPAR
Alfredo Franco Ayub Justificado Suplente ACISPAR

29 | Nicole Cristine B.E Garcia Ausente Titular FEHOSPAR
Mauricio Duarte Barcos Presente Suplente FEHOSPAR

30 | Rosita Marcia Wilner Justificado Titular FEMIPA
Artemizia Bertolazzi Presente Suplente FEMIPA

31 | Ely De Campos Presente Titular UEM
Lilian Denise Mai Presente Suplente UEM

32 | Denise Akemi Mashima Presente Titular UEL
Jeremias Bequer Brizola Presente Suplente UEL
Gestores Condicao Entidade

33 | Antonio Carlos Nardi Justificado Titular COSEMS
Eurivelton Wagner Siqueira Presente Suplente COSEMS

34 | René José Moreira Dos Santos Ausente Titular SESA
Marise Gnatta Dalcuche Ausente Suplente SESA

35 | Sezifredo Paulo Alvez Paz Presente Titular FUNSAUDE
José Carlos Silva De Abreu Ausente Suplente FUNSAUDE
Jorge Luiz Bostelmann De| presente Tiular MINISTERIO DA
Oliveira SAUDE
Gislaine Mari Franga De Oliveira | Presente Suplente M”\‘JSTER'O DA

SAUDE
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1. Expediente Interno

2. Ordem do Dia

2.1 Aprovagéao da Pauta
2.2 Assuntos para Deliberagéo e Discussdo Tematica
1. Regimento Interno do CES/PR

Joelma (CMP) deu inicio a quarta reunido extraordinaria do Conselho Estadual da Saude do
Parana no dia onze de Abril das treze horas trinta as dezesseis horas no Hotel Nikko, verificou
se teve quorum. Assuntos tratados expediente interno, justificativas, substituicdes, aprovacéao
da pauta, ordem do dia, assunto para deliberagdes, regimento interno do CES/PR informes, em
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regime de votagdo os favoraveis da pauta pediu para que todos levantassem os crachas,
nenhum voto contrario, e nenhuma abstengao e foi aprovado. Mauricio (Secretaria Executiva
CES/PR) Citou as justificativas: Irene Rodrigues dos Santos, Mariangela de Assis Gomes
Fortes, Gisela Soares de Souza, Marcia Zambrim, Guilherme Graziani, Indiara Candia de
Macedo, Clayton de Oliveira Beloni, Rosita Marcia, Zuleide Bezerra, Alfredo Franco, Amaury
Cesar Alexandrino, Guilherme B. Silva, Terezinha Pereira da Silva (Mae Omin) e Antonio Carlos
Figueredo. Justifica a auséncia do CRP e que a vaga do seguimento sera ocupada pela
suplente a representante do CRN nesta data. Citou também as substituicdes: Charles London
por José Carlos da Silva de Abreu representante da SESA, substituicdo da FEHOSPAR Dra.
Heliana C. sendo substituida pela Dr. Nicole Cristine, na UGT substituicdo do Sr. Evilasio
Francisco Pinheiro pelo Sr Gildo Antonio Cabral Falcdo, Sr. Manoel do SINDNAPI comenta
como justificativa de auséncia Jefferson da CUT. Joelma (CMP) comenta sobre a justificativa
da Gisela Soares do CREFITO ela foi representar o Conselho Estadual da Saude no Curso de
Capacitagdo do Conselho Municipal da Saude com inicio as 14hrs na UTFR, tendo como
palestrante o Sr. Gildo Antonio e Marcos Antonio Teixeira, também comenta que Malu e a
Mariangela como conselheiras estavam no Curso de Capacitagdo. Comentou que foi feita a
leitura do regimento e que foi encerrado o Art. Dez e vai ser dado inicio ao Art. onze da mesma
forma feita por sessdo. Mauricio (Secretario Executivo do CES/PR) deu inicio ao regimento
interno Art. onze. Joelma (CMP) comenta que as propostas duplicadas nédo precisariam ler que
seria automaticamente destacada e que voltaria para ser lida novamente. Mauricio deu a
continuacgéo na leitura do regimento no Art. dezesseis. Nélson (CRM) comparou as redagdes
sobre o inciso primeiro que difere ao treze diz: “Que todas as reunides em juizo ou fora dele”
nao tém no inciso primeiro, sugeriu uma unificagdo de redagao trazendo para o inciso primeiro
Joelma (CMP) complementa e pede para incluir também. Em regime de votacao pediu que os
a favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto ao contrario, e tendo uma abstencéo,
aprovado; continuo fazendo a observacao sobre prestagao de conta do CES, a proposta feita
foi muda do trimestral para quadrimestral conforme a um quatro um e que o CES continue
fazendo o relatério anual e quadrimestral das presta¢des de conta ,em regime de votagao
pediu aos favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario e tendo uma abstengéo;
Aprovado. Comentou a proposta do Art. quinze: o Conselho Estadual de Saude conta com uma
Secretaria Executiva subordinada direta ao plenario do CES cujas contribuicbes e as
competéncias. Em regime de votacao pediu que os favoraveis levantassem os crachas, tendo
um voto ao contrério e uma abstengé@o. Aprovado. Proposta: item trés do Art. Quinze proposta:
Providenciar as atas até as reunibes ordinarias subsequente e publicar as resolu¢des. Com
regime de votagdo, que os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario tendo
duas abstengdes, aprovado. Ely Campos (UEM) complementar, acompanhar e agilizar as
publicagbes das resolucdes do plenario estava em falta alguns verbos e que teve uma
alteracdo, em regime de votagao os favoraveis fizessem o favor de levantar os crachas,
nenhum voto ao contrario e nenhuma abstengdo, aprovado. Doze propostas: preparar
antecipadamente as reunides do plenario e das comissdes do Conselho incluindo convites aos
apresentadores de temas previamente aprovados informes, remessa de material de
conselheiro e outras providéncias , os favoraveis que levantassem os crachas , nenhum voto
ao contrario e nenhuma abstencdo , aprovado. Quatorze proposta: Remeter as pautas das
reunides com antecedéncia de sete dias as reunides ordinarias e quatro dias as reunides
extraordinaria de acordo com o calendario previamente aprovado, disponivel na pagina da
internet dos CES/PR. Em regime de votagédo pediu que todos os favoraveis levantassem os
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crachds, nenhum voto contrério, trés abstencdes. Aprovado. Vinte e trés proposta:
Responsabilizar-se pela organizagdo ,manuten¢do em ordem dos servicos, ficharios, arquivos e
guarda dos documentos do CES/PR , sugeriu condensar e incluir documentos técnicos e
contaveis. Organizar e arquivar os documentos do CES/PR, assim também como os boletins
informativos e as demais publicacdes, em regime de pedido de votacdo todos os favoraveis
levantassem os crachés, nenhum voto contrario, nenhuma abstengao. Aprovado. Denise (UEL)
observou na vigésima terceira Responsabilizar-se pela organizacdo, manutengdo em ordem,
pelo arquivamento dos servigos, ficharios, arquivos, boletins informativos, incluir documentos
técnicos e contaveis e as demais publicagdes. Ely Campos (UEM) vinte e oito proposta;
Submeter a mesa diretora e ao plenario do CES/PR, no primeiro quadrimestre de cada ano o
relatorio das atividades do conselho no ano anterior, em regime de votagao pediu em que todos
levantassem os crachas, nenhum voto ao contrario e nenhuma abstengédo. Aprovado. Trinta e
dois proposta: Participa ativamente de todas as comissdes organizadora das diversas
conferencias estaduais de saude das conferencias estaduais tematica e das plenérias
estaduais de conselho , em regime de votagao pediu que todos os favoraveis levantassem os
crachas , nenhum voto ao contrario e nenhuma abstencao. Aprovado. Solange ( FESSMUC)
explicou o porqué ela deixou a votacao, porque ela n&o viu constar no regimento o suporte pras
comissdes do conselho, porque ali estd falando das organizagdes de conferéncias Joelma
(CMP) Porque estamos na sessdo da Secretaria Executiva Trinta e cinco: Organizar a
documentacao contével referente as despesas do CES/PR, proposta de supressao
contemplada no inciso anterior, em regime de votagdo pediu que todos os favoraveis
levantassem os crachas, nenhum voto ao contrario e nenhuma abstengao. Aprovado. Quarenta
e um proposta: Comunicar ao plenario os casos de substituicdo de conselheiros nos termos de
legislagdo e das normas desse regimento interno em regime de votacdo novamente pede pra
que todos os favoraveis levantassem os crachas , nenhum voto contrario e nenhuma
abstencao. Aprovado. Quarenta e dois proposta de supressao: Solicitar a dispensa ao trabalho
dos conselheiro a sua respectiva empresa instituicdo ou 6rgao quando necessario por sua
participagdo em qualquer reunido , evento,diligéncia ou representacdo do Conselho , ela
explica que ja esta contemplada e que deve-se providenciar a declara¢do de cada gestao e por
isso que é proposta é de supressdao , em regime de votacdo pediu que os favoraveis
levantassem os crachas , nenhum voto ao contrario e trés abstengdes . Quarenta e trés,
proposta supressao: Providenciar ao fim de cada gestdo do CES/PR a declaragdo assinada
pelo presidente e pelo primeiro secretario do CES/PR contendo a carga horaria presencial de
cada conselheiros durante aquela gestdo , em regime de votacdo pediu que todos os
favoraveis levantassem os crachas , nenhum voto contrario e nenhuma abstenc¢éo. Aprovado.
Quarenta e seis proposta: Atualizar informagéao sobre a estrutura e funcionamento do conselho
municipal saude repassando estas informagdes para a Comissdo de Comunicac¢édo e Educacao
Permanente do controle Social. Em regime de votagéo pediu que os favoraveis levantassem os
crachas, nenhum voto contrdrio e nenhuma abstencdo. Aprovado. Cinquenta proposta
supressdo: Atender a casos de pedido de vista municiando os conselheiros dos documentos
impertinentes. Joelma (CMP) diz ao Pitol que quando um conselheiro pede pedido de vista, a
secretaria executiva do Conselho, ele faz o pedido ao conselho, os documentos necessarios
para que possa fazer o pedido de vista dele, apds a solicitacdo é fornecido, ela diz que a
comissdo sugeriu que seja feita uma proposta de supressdo, ela comenta que nao a
necessidade de suprimir, pois este muito claro o texto, abre entdo a regime de votacéo, ela
pede que todos os favoraveis levantem os crachas, nenhum voto contrario e uma abstencéao.
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Aprovado a manutengao. Cinquenta e trés proposta: Apoiar a organizacdo dos eventos do
CES/PR deu a continuagédo ao préximo inciso: organizar expediente, ela diz que acha que
contempla junto com inciso que fala sobre documentos. Cinquenta e cinco propostas de
supressdo: Supervisionar atividades auxiliares; Cinquenta e seis propostas de supressao: gelar
pela conservacao do imével e moveis e materiais de consumo do CES/PR, ela pergunta se a
alguém quer fazer alguma observacao Joelma (CMP) analisou, que na questdo de apoiar e
organizagao dos eventos do CES/PR, ela deixar claro que no ponto de vista dela deve manter,
continua a observacao sobre o0s incisos a cima e que deve suprimir 0s incisos que se dirija:
organizar o expediente e supervisionar atividades auxiliares porque esta contemplada no inciso
anterior. Gelar pela conservagdo do moveis e iméveis e de materiais de consumo do CES/PR,
esse deverd ser mantido. Cinquenta e sete: Compete-se enfim planejar e orientar,
supervisionar e coordenar a execugao das atividades técnicas administrativas de assessoria do
CES/PR, bem como articulagbes com instituigbes publicam e privadas em especiais com o0s
conselhos municipais de saude. Solange (FESSMUC) comenta que quando coloca atividades
correlatas é um tanto complicado, porque o que vocé define em atividades correlatas, ela
mostra um exemplo no plano de carreira nos tiramos tudo do que fala do servidor, porque se
nao tudo é atividade corretada, ela faz outra observag@o nos incisos anteriores: O que seria
uma atividade corretada, por exemplo, uma atividade da FESSMUC, a secretaria executiva ira
ajudar a pergunta, no minimo podera fazer é a divulgagdo do evento, entdo ela sugere que
deixe sé apoiar a atividade, pois se for interpreta o inciso, apoiar a organizac¢ao, dar entendé-la
que ela tera que ajudar na organizacédo. Joelma (CMP) s6 apoiar a organizagdo dos eventos
do CES/PR. Nélson (CRM) sugere que o ultimo deve permanecer o inciso cinquenta e oito,
executar atividades deliberadas pela plenaria do CES/PR, talvez eles ndao tenham contemplado
anteriormente, ficou na decisdo da plenaria. Jeremias (UEL) Diria que o inciso cinquenta e
sete tem um termo geral compete-se enfim planejar e orientar, supervisionar e coordenar a
execucdo das atividades técnicas administrativas de assessoria do CES/PR Joelma (CMP)
Entao ficou pro primeiro apoiar a organizagdo dos eventos do CES/PR. O segundo entéo ficou
supervisionar supressdo. O terceiro é gelar pelo imével e moveis e de materiais deliberada
consumo do CES/PR. E o ultimo compete enfim, que também é supressao e fica a executar
atividades deliberadas pela plenaria do CES/PR, ficou trés para suprimir, 0 perguntou se o
plenério ficou esclarecido, em regime de votagéo pediu que todos os favoraveis levantassem os
crachés, nenhum voto contrario e uma abstencédo. Aprovado a mudanga. Ely Campos (UEM)
Art. Dezesseis e inciso um, proposta: Os funcionarios da secretaria executiva do CES/PR
devem ser servidores da SESA oriundos de quaisquer instituigbes ou érgdo da mesma pela
com a aprovagao e disposicao funcional pela mesa diretora. Giordano (SINDSAUDE) observe
e questiona o porqué foi retirado 0 processo seletivo, ndo era necessariamente uma prova, ele
acha que o processo seletivo constitui e em um momento aonde a mesa diretora possa avaliar
se esse candidato esta se propondo a trabalhar na secretaria executiva tenha no minimo um
perfil, porque se nao tiver o processo seletivo a caso atual, mas pode ter, ele cita um exemplo
possa uma ter um parente que trabalha e que coloca-lo na secretaria. Ele diz que néo deve
suprimir o processo seletivo deve manter a redagdo original. Ele concorda que deve ser
servidor da SESA. Ele explica que a proposta dele é ndo suprimir o processo seletivo e que
deve ser servidores da SESA. Nélson (CRM) o destaque dele é que apbs SESA, retirar
oriundos e instituicdo ou 6rgao, ficou sem sentido, pois é da SESA nao precisa especificar
oriundas de quaisquer instituicdes ou 6rgdo da mesma. Joelma (CMP) Diz que o Jordano
propds o processo seletivo, poderia ser naquela proposta e, mas que seja incluido. Solange
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(FESSMUC) faz um dialogo, que quando é colocada uma aprovacao na mesa diretora j4 nao
subtendi que a mesa estara fazendo uma selegéo, porque o processo seletivo, do entender que
ird fazer prova. Particularmente diz ela, que se ela fosse da mesa, ficaria como votacdo do
pleno porque quando sai da mesa diretora, porque quaisquer responsabilidades de qualquer
problema todos sé@o cor responsavel, todo mundo ir4 decidir se esse secretario ndo ira mais
servi, no entanto se a mesa esta chamando para SIE e se os conselhos ndo questionam, para
ela acha também que a selegao tem ser submetida Joelma (CMP) se dirige a Jordano para
pergunta se ele concorda com o que ela comentou Giordano (SINDSAUDE) diz que aprova
com o que a Solange (FESSMUC) disse. Joelma (CMP) Em regime votacao e com a proposta
apresentada pela comisséo, ela pede que todos favoraveis levantem os crachds, nenhum voto
contrario e trés abstencdes. Ely campos (UEM) O processo seletivo da secretaria executiva
poderd ocorrer a cada gestdo até a segunda reunido ordinaria do CES/PR, foi suprimido. Ela
comenta que teve mais um que foi prejudicado, divulgara o edital, para receber as inscrigdes
dos candidatos. Abre entdo uma votagédo, em regime de votagédo da inclusdo do inciso pediu
que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto ao contrério, e uma abstencéo.
Supressado, paragrafo Unico. Ela diz que essa permanece, o Secretario Executivo deve ser
apresentado aos conselheiros a cada gestdo, até segunda reunido ordinaria do CES/PR.
Proposta de alteragdo os servidores da Secretaria Executiva dos CES/PR deve ser
apresentados aos conselheiros a cada gestdo até a segunda reunido ordinéria. Solange
(FESSMUC) questiona o porqué tem que ter isso, porque apresentou até a segunda, ai teve a
saida, ela acha que ndo precisam, eles apresentam quando eles querem diz ela, como pode
ser garantida pergunta ela Joelma (CMP)explica que ndo é quando eles querem, que a saida
da Nadiely e a Secretaria Executiva, a Liliam foi a quem, mas permaneceu na Secretaria
Executiva, pegando todo histérico de noventa e trés do Conselho, a Olivia e a Liliam foram as
duas Secretérias Executivas do Conselho que mais permaneceram, desde saida da Liliam, eles
estavam tendo dificuldades para forma a equipe da Secretéria Executiva do Conselho Estadual.
Logo em seguida veio a Sandra, ela ndo permaneceu, pois ela ndo assumia o cargo como
Secretaria Executiva, depois saiu o Guilherme, entrou a Carla e o Mauricio. A Nadiely assumiu
0 cargo em Pato Branco, pois ela ndo residenciava aqui, ela pra assumir o cargo no conselho
teve que se mudar de Pato Branco, deixando sua mae em sua cidade. Depois da entrada da
Carla no ano de dois mil e dose, teve como Secretario Executivo o Mauricio e Aline como
assistente administrativa e entédo foi formada a equipe com quatro servidores. Mais a Solange
fez uma colocacao, se precisa constar, porque o Conselho Estadual espera que permanega a
equipe. Jeremias (UEL) Usa-se como justificativa de renovacao da equipe do Conselho
Estadual e a proposta a Dind trizes, ele diz que ndo compromete a apresentar a estrutura do
Conselho em cada gestédo. Joelma (CMP) em regime de votacdo pediu que todos os favoraveis
levantassem os crachés, nenhum voto contrario e nenhuma abstengéo. Aprovado. Ely Campos
(UEM) aos servidores lotados na secretaria executiva do CES/PR é destinado uma gratificacao
seus verei cimentos por relevantes servigos prestados, supressao. Joelma (CMP) diz que nao
esta no regimento do Conselho, mas ndo tem em funcdo. Em regime de votagédo pediu que os
favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario e nenhuma absteng¢ao. Suprimido.
Inciso seis, o plenario do CES/PR, podera deliberar por voto da maioria absoluta do Conselho
Estadual, pela substituicdo dos servidores indicados pela Secretaria Estado da Saude para
exercer os trabalhos relativos a Secretaria Executiva no caso comprovado descumprimento do
presente regimento interno ou inoperancia de suas fungbes. Proposta, o plenario do CES/PR,
poderé deliberar por voto da maioria absoluta do Conselho pela substituigdo dos servidores da
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Secretaria Executiva do CES/PR no caso de comprovado e descumprimento o presente
regimento interno ou na inoperancia de suas fungdes. Joelma (CMP) em regime de votagao da
proposta pediu que os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario e duas
abstengdo. Aprovado. Mauricio (Secretario Executivo-CES/PR) iniciou e terminou a leitura
sessdo quatro paragrafo segundo e deram continuagdo aos demais paragrafos. Ely Campos
(UEM) Art. dezessete, as comissfes de assessoramento permanentes e temporarias tem
finalidade de fornecer subsidios ao plenario do CES/PR, s6 teve a exclusdo do
“Assessoramento” em regime de votagdo a proposta pediu que todos os favoraveis
levantassem os crachas, nenhum voto contrario e nenhuma abstencdo. Aprovado alteragéo da
proposta. Paragrafo primeiro, as comissdes permanentes e temporéarias devem ser constituidas
com representantes indicados pelas entidades, instituicdes ou érgaos integrantes dos CES/PR,
preferencialmente os Conselheiros venham indicando um titular e um suplente e deverado
funcionar de acordo com as prioridades e demandas na area de abrangente de suas
atribuicbes. Proposta: A comissdo permanente temporaria tem que ser constituidas com
representantes indicados pelas entidades, instituicdes ou érgao integrantes do CES/PR
composta no minimo trés conselheiros e funcionar de acordo com a prioridade e demandas da
area de abrangéncia de suas atribuicdes e acdes. Pitol (PASTORAL DA SAUDE) faz uma
observagao de quando dizem na proposta. “Indicados pela entidade composta no minimo de
trés conselheiros”, ele ndo entende, a entidade indica trés conselheiros ou é composta por trés
conselheiros. Joelma (CMP) explica que ndo é todas as comissdes tem que ter no minimo trés
conselheiros participando dessas comissdes e as entidades e 6rgdo irdo estara indicando
outros 6rgaos, instituicdes conselheiras do CES/PR Pitol (PASTORAL DA SAUDE)diz que nédo
tém esclarecimento se esses outros que ndo sao conselheiros poderdo participar e irdo ter os
mesmo direitos de estadias, passagens que os conselheiros do CES/PR. Joelma (CMP) Nao
havera, pois os Unicos que tem os direitos de hospedagem e passagens sdo somente os
conselheiros do CES/PR. Pitol (PASTORAL DA SAUDE) Ja que ndo podem garantir as
estadias e passagens ndo podera indicar, pois dificilmente irdo aceitar. Joelma (CMP) Quem
ird indicar é a entidade e nao nés. Nélson (CRM) Ele sugere uma inversdo. As comissdes
permanentes temporarias serao compostas no minimo trés conselheiros e funcionou de acordo,
e no final incluir que poderédo ser constituidas com outros representantes indicados pelas
entidades, sem quaisquer direitos de estadias e passagens. Jonas (CUT) colocou duas
questdes, esses trés conselheiros € o cloro das comissdes e a outra questdo € de nos
colocarmos nesse regimento, € que as entidades do CES/PR, que néo os deixem o titular e o
suplente na mesma comissao, ele acha que é muito interessante resguardar isto no regimento
e tende a ficar mais claro. Joelma (CMP) A Solange, o Jonas e o Pitol poderiam redigir a
redacdo Nélson também pode. Ely Campos (UEM) As comissdes devem eleger um
coordenador e um relator entre os conselheiros do CES/PR membros respectiva comissdo do
desenvolvimento das atividades, um deles devem ser obrigatoriamente conselheiro do
CES/PR, ela diz a todos que deve ser suprimido. Joelma (CMP) isto € muito preocupante diz
ela, tem comissdes que nao tem, ndo tem como ter o relator e o coordenador das comissdes,
serem conselheiros porque colocarmos trés conselheiros em todas as comissées, muitas vezes
ird fazer a votacao do relator e do coordenador, ndo terd como ter dois conselheiros como
relator e coordenador, o que foi proposto nas outras comissdes, que o relator ou coordenador
sejam conselheiros ndo precisara que outro seja conselheiro podera ser membro da comissao,
porque ele faz parte da entidade conselheira, o relator ou coordenador vai ser das entidades
conselheiras, e outro serd conselheiro. Jeremias (UEL) Mesmo no regimento antigo esta
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equivocado isto, que o artigo que diz que tem os dois conselheiros, diz assim: As comissdes
devem eleger um coordenador e um relator entre os conselheiros do CES/PR, devem ser
membros da comissdo dos desenvolvimentos das atividades. Denise (UEL) Pela proposta
entende que, que deve ser eleitos pelos conselheiros, ser eleitos entre todos os membros da
comiss@o Joelma (CMP) diz que la embaixo eles falam do coordenador e do relator adjunto,
mesmo tendo um relator em cada comisséo e sugerido dentro da reunido da comissao que tire
mais um coordenador adjunto e um relator entre todos os membros, ela acaba explicando o
porqué quando ela do exemplo que ela seja uma coordenadora de uma comisséo e ela falta o
coordenador adjunto assumi a reunido no dia além de eleger o relator e o coordenador , a
comissd@o ainda propdéem dentro de cada comissado que se tire mais um membro de relator
adjunto e um coordenador. Solange (FESSMUC) diz que o Jeremias tem razdo, entao ela
acaba dizendo que ela acha que: As comissdes devem eleger um coordenador e um relator
devendo entre eles um ser conselheiro do CES/PR Joelma (CMP) em regime de votacao pediu
que todos os favoraveis a alteracao do texto levantassem os crachas, nenhum voto ao contrario
e duas abstencdes. Aprovado. Entdo surge uma proposta de inclusdo a comissao estava
sugerindo que sejam o coordenador e relator adjunto serdo eleitos entre todos os membros das
comissdes. Em regime de votacdo pediu que todos os favoraveis a inclusao levantassem os
crachas, nenhum voto contrario e quatro abstengédo. Aprovado. Ely Campos (UEM) Os
coordenador e relator adjunto ndo devem ser da mesma entidade, 6rgao ou instituicdo ou do
segmento representativo do CES/PR. Solange (FESSMUC) Ela diz que estdo redigindo a
redacdo de que a entidade ndo deve indicar dois representantes da mesma comissao ela
sugere esperar a redacgao ficar pronta ou suprimir. Joelma (CMP) informa que foi suprimido.
Ely Campos (UEM) Somente pode votar e ser votados os representantes titulares ou os seus
suplentes na auséncia falta, licenga renuncia ou impedimento dos respectivos titulares
indicados pelas entidades, 6rgéo ou instituicdes do CES/PR. Proposta, somente pode votar e
serem votados os representantes de entidades conselheiras, sendo permitido apenas um voto
por entidade conselheira. Joelma (CMP) Antes da proposta ela fala de titular e suplente,
porque acaba acontecendo que as entidades conselheiras acabam indicando duas pessoas,
acabam tirando quem é conselheiro, mas entidade ira indicar outras pessoas, ela acaba dando
exemplo do SINDSAUDE, eles acabam sempre indicando duas ou trés pessoas para esta em
cada comissao e dividem dentro das comissées, quem podera votar serdo sos os titulares e os
suplentes e sera um voto. Ely Campos (UEM) Em regime de votacao sobre a proposta original
pediu que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrdrio e uma
abstencgdo. Aprovado. Inclusdo de inciso é expressamente proibido a retirada de quaisquer
documentos incluindo expedientes Pen drive das pastas das respectivas comissées sem a
autorizacdo da secretaria executiva e do coordenador. Em regime votagdo a este texto
modificado pediu que todos os levantassem os crachas nenhum voto ao contrario € nenhuma
abstengdo. Aprovado. As atas das respectivas comissdes deverado ser finalizadas em cada
reunido devendo-as as mesmas serem aprovadas e assinadas por entidades, 6rgaos,
instituicbes conselheiras do CES/PR mediante voto de seu representante oficialmente indicado
com documentagdo encaminhada previamente a Secretaria Executiva do CES/PR Joelma
(CMP) todas as atas solicitadas devem ser assinadas pelo coordenador e relator. Em regime de
votacdo pediu que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto ao contrario e
uma absteng¢ao. Aprovado. Ely Campos (UEM) o quatro é supressdo, cada entidade, 6rgéao ou
instituicdo do CES/PR representada na comissdo e que terd Unico voto também na comisséo.
Em regime de votacdo para supressao pediram para que todos os favoraveis levantassem os
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crachés, nenhum voto ao contrario, uma abstengdo. Aprovado. Na persisténcia de empate,
remete-se ao plenario. Proposta, e ndo havendo consenso remete-se ao plenario. Em pedido
de votacao pediu que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto ao contrario e
nenhuma absteng¢do. Aprovado. As comissdes devem ser compostas por no minimo trés
conselheiros titulares ou suplentes indicados a cada gestdo do CES/PR, sendo que cada
conselheiro deve participar obrigatoriamente pelo menos em uma comissdo permanente
podendo participar mais de uma comissdo desde que sua agenda seja compativel. Proposta:
As comissdes permanentes e temporarias funcionaram por no minimo trés conselheiros de
entidades, instituicdo ou érgéos diferentes, sendo que no caso da entidade, instituicao ou 6rgéo
com conselheiros titulares e suplentes cada um participara de comissées diferentes e ainda
poderdo contar com a participacdo de outros representantes indicados por entidades,
instituicbes ou 6rgaos, outros integrantes ou ndo do CES/PR. Joelma (CMP) informa que,
ficara a proposta do art. 17 paragrafo primeiro, e que contemplar a Comissées do Trabalhador,
Comissdes dos Recursos Humanas e Saude Mental. Em regime de votagao a proposta pediu
que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario, uma abstengéo.
Aprovado. Os conselheiros deveram participar obrigatoriamente de duas comissdes
permanentes quando as comissdes tematicas ndo garantem esta representacdo minima devem
ser integrados a outras comissdes de area teméatica relacionada ou complementar. Ela informa
que foram feita farias falas em cima dessas alteragdes, ela informa também que Rosalina fez
uma defesa e outras pessoas também fizeram. Em regime de votacao a altera¢do da proposta,
pediu que todos os favoraveis levantassem os crachdas, dois votos contrario e trés abstencao.
Aprovado. Ely Campos (UEM) Proposta de inclusdo: Serd comprovada a presenca entidade
conselheira mediante a assinatura lista de presenga por seu representante no inicio e no
término da referida reunido. Joelma (CMP) Em regime de votacdo os favoraveis sobre essa
inclusédo pediu que todos os levantassem os crachas, nenhum voto contrério e trés abstencao.
Aprovado a inclusdo. No art. Quatorze, que fala sobre as comissbes, tem alguns nomes
errados e terd que estdo modificando alguns deles, como a da Comissdo de Municipalizacdo e
consorcio e a Comissao de Interiorizagao e acesso SUS, que agora faz parte e Comunicagao e
Informagao. Tem a proposta de inclusdo de duas comissdes, a Comissao de Etica e Satde dos
Homens. Sezifredo Paz (SESA) informa que estava debatendo sobre o assunto e o grupo
junto & ele, e concluiram que deve ter a comissdo de Etica, quando falamos aqui de ética, nos
estamos falando, necessariamente que nds constatamos, municipios que regem determinados
comportamentos de participagées de comités como estes devem ser isolar, ele comenta que
mais a frente tem algumas proposta de redagdes para isso poder detalhar um pouco mais estes
principios, mais além deste aspecto da nossa participagdo, exalando alguns principios, a
também uma grande questdo que a prépria ética no Sistema Unico de Satde , quando é
discutida questdo de pesquisa , na SESA a uma comissao de ética que representada pelo
Hospital do Trabalhador, nés vivemos numa sociedade que, alguns procedimentos que sejam
dos érgéos publicos sejam dos entes privados nos acabamos percebendo que a necessidade,
entdo eles diz que ndo ha necessidade a ndo ser que seja temporéria, mais talvez possa ter
uma comissao de ética resolvéramos de uma forma menos contundente que nos tivermos, mas
também quando nos tivermos estes assuntos que diz respeito ao padrdo ético deve ter no
Sistema Unico de Satde. Joelma (CMP) Entdo foi sugerida pelo Nelson com pessoa com
deficiéncia. Artemizia (FEMIPA) é muito complexa, temos que formatar uma comissédo antes
de colocar em funcionamento e tem que ter regimento pelo conselho e dele préprio e uma
seriem de demandas dos préprios conselheiros, precisara ter uma acesséria e juridica e ter que
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ser pautada. Joelma (CMP) Em regime de votagado sobre a inclusdo da comissao de ética
pediu que os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario, duas abstencao.
Aprovado inclusdo. Sobre a inclusdo da subcomissédo da deficiéncia que o Nelson sugeriu.
Manoel (SINDNAPI) ele diz que ndao h& necessidade, pois, 0 acesso ao SUS discute essa
parte da pessoa com deficiéncia Rosania (IBDA) No momento ela acha que nédo é propicia,
pois, trataria sobre o cuidado do deficiente tem que ter , de como ser cuidado , ela comenta
também que se a rede implantar a comissdo deva haver essa comissdo. Rosalina
(ASSEMPA) na saude da mulher, a ASSEMPA também discutiu sobre a deficiéncia da mulher.
Joelma (CMP) Em regime de votacdo pediu que todos os favoraveis sobre a inclusdo da
subcomissao de deficiéncia levantassem os crachas. Nenhum voto contrario, duas abstencao.
Nao foi aprovado. Art. Dezoito paragrafo primeiro, Proposta de supressao fala o seguinte: as
memorias de todas as comissdes permanentes temporéarias determinadas do CES/PR , devem
ser digitadas e protocoladas e entregue a secretaria executiva do CES/PR devem constar
obrigatoriamente no caderno de convocacao, para préxima reunidao no plenario CES/PR. Ely
Campos (UEM) Emitir os parecer que seréo levados ao CES/PR para subsidiar as decisdes
dos conselheiros . Proposta: emitir os parecer que serdo levados ao CES/PR para subsidiar
para as decisdes dos conselheiros. Art. Terceiro criar subcomissbes se necessario para
apreciar as matérias especificas ouvido do plenario. Proposta: Criar subcomissées é
necessario para apreciar matérias especificas apds a preciséo do plenario. Joelma (CMP) Em
regime de votacdo os favoraveis a proposta citada, pediu que todos levantassem os crachas,
nenhum voto contrario e nenhuma abstencdo. Aprovado. Ely Campos (UEM) Art. Quatro,
apresentar o plendrio a precisdo, relatério atividades ao termino das mesmas. Proposta:
Apresentar relatério ao termino das mesmas de cada precisdo do Plenario. Em regime de
votacdo pediu que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhuma voto contrario e
nenhuma abstencdo. Aprovado. Joelma (CMP) Sera encaminhada a secretaria executiva
comunicacao aos membros titulares e suplentes do CES/PR informando o local, data e horario
que compreenderd os expedientes da manha e da tarde pelos dias que forem necessarios
conforme em pauta anexo da reunido com antecedéncia de sete dias. Art. Vinte e quatro
paragrafo terceiro o tempo para manifestacdo de cada inscrito serd posto pela mesma mesa
coordenadora atendendo o tempo limite maximo de cinco minutos de relevancia de assunto em
respeito previsédo de duracdo de cada termo em pauta. Proposta: O tempo para a manifestacao
a cada inscrito serd proposto pela mesa coordenadora atendendo limite maximo de dois
minutos de acordo com a relevancia do assunto em respeito a previsédo de cada tema em pauta
sendo que para cada replica serd necessario a terd uma tempo maximo de dois minutos Em
regime de votagéo os favoraveis a proposta, pediu que todos levantassem os crachas, nenhum
voto contrério e nenhuma abstengcdo.Aprovado. Art. Vinte e sete durante a plenario sera
concedido intervalo de quinze minutos por turno de trabalho. Proposta: durante a plenéria sera
concedido intervalo de dez minutos por turno de trabalho. Em regime de votagao pediu que
todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario, nenhuma abstencao.
Aprovado. Mauricio (Secretario Executivo-CES/PR) da a continuagdo a leitura do regimento.
Joelma (CMP) teve um destaque que é o paragrafo segundo, quando houver consenso podera
ocorrer votagdo por aclamagao , a proposta € de supressao neste paragrafo em regime de
votacao pediu que todos levantassem os crachés, nenhum voto contrario, nenhuma abstencgéo.
Aprovado. Mauricio (Secretario Executivo-CES/PR) da a continuagdo a leitura do regimento.
Joelma (CMP) Art. Vinte e nove apds a discussao da pauta e restando duvidas ou elementos
faticos que justifiquem todos os conselheiros poderdo fazer pedido de vista antes da votacao
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de matéria ndo votada, ao processo que originou a proposta de resolucdo, deliberacao
recomendacao, mocao e diligencia. Proposta nova de inclusdo os pedidos de vista devem ser
justificadas verbalmente e submetido para deliberacédo e para aprovagao ou nao pelo plenario.
Proposta dois: os proponentes dos pedidos de vista devem apresentar o parecer por escrito até
a reunido ordindria subsequente para apreciacdo e para votacdo quando a mais de um
conselheiro pedir vista havera tanto relatores quanto forem os pedidos de vista. Sezifredo
(SESA) A primeira proposta apés a discussao do assunto em pauta dessa primeira refere-se ao
paragrafo segundo que no seguinte termo, Apos a discussdo do assunto em pauta e restando
duvida os elementos faticos que justificam e a primeira proposta fala sobre verbalmente a
diferenga da primeira é que podera garantir que haja discussao pedido de vista que seja feito
em haver discussdo como ja havia acontecido. Leite (SINDPREVS) Para o pedido de vista é
causa pétrea, isso ndo depende da aprovagao do plenario, se nao deixa de ser pedido de vista,
quando se interrompe uma matéria para emitir um parecer diferenciar, o plenario ndo tem
sessdo, leia supremo tribunal que tem votacao que é solicitado em pedido de vista suspenso a
matéria de momento isso causa pétrea todas as historias de governo e poderes inclusivas, de
todas as esferas de governo e poderes inclusive. Sezifredo (SESA) acha que deve haver
discussao quando a pedido de vista, segundo ponto é que tenha justificativa, porque mesmo
essas estancias, as pessoas fazem pedido de vista, inclusive se manifestam e justificam-se,
nao sé para encaminhamento de determinada proposta, mas para que ela possa ser estuda
melhor, quando a aprovacao do plenério tera que discutir. Joelma (CMP) sugeriu que fizesse
uma jungdo da proposta feita pela comissdo e a proposta original, ela argumenta e diz que
pedido de vista € pedido de vista, pois quando a usado em momentos certo, pois quando nos
estamos comegando a discutir um assunto, um conselheiro vem e pede pedido de vista, ndo a
tempo de discutir e ter conhecimento do assunto tratado, o que possa ser feito é uma jungao de
ambas as proposta, para que possamos ter um debate e restando duvidas pedes se vista.
Todos os conselheiros poderd se julgar necessario fazer o pedido de vista devidamente
justificado, apés a discussdo do assunto em pauta e restando duvidas do elemento fético,
justifique antes da votacao da matéria ndo votada ao processo que originou a proposta da
resolugdo, deliberacao recomendacgéo, mocao e diligencia, devendo apresentar seu parecer em
inscrito ate a reunido ordinaria subsequente para apreciagdo e para votagdao. Quando mais
conselheiro pedir vista haverd tantos relatores quanto forem pedidos de vista. Em regime de
votacdo da proposta pediu que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto
contrario, nenhuma abstencédo. Aprovado. Art. trinta e trés zelar pelo pleno desenvolvimento e
competéncia atribuigbes do CES/PR, mantendo atitude respeitosa em relacdo aos demais
conselheiros, funciondrio da secretaria executiva, convidados ou participantes das reuniées do
CES/PR, proposta de inclusdo. Em regime de votagéo a proposta de inclusédo pediu que todos
os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrério, nenhuma absteng¢ao. Aprovado.
Pitol (PATORAL DA SAUDE) Art. Trinta e quatro, o orcamento do conselho de satde sera
gerenciado pelo préprio conselho de salde. Sezifredo (SESA) eles terdo que esta
acompanhando a execug¢do orcamentaria do CES/PR, e o conselho é uma das rubricas
orcamentéria da SESA, ele suponha que o conselho tem um milhdo e setecentos para ser
gastos, se ndo gastarmos e gastarmos apenas cinquenta porcento, isso ird pesar no sistema
Unico de saude e na rubrica que a SESA tem. Joelma (CMP) Em regimento de votagéo ao art.
trinta e quatro pediu que todos os favoraveis levantassem os crachas, nenhum voto contrario e
uma abstencdo. Aprovado. Estdo fechados todos os artigos. Manoel (SINDNAPI) estd
aprovado a comissao de ética e esta aprovado que as comissdes nao terao regulamento e nem
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regimento, mas com a comissdo de ética que nds aprovamos ela tera que ser excluidas das
comissdes porque a alteragbes, por ser regulamento préprio. Joelma (CMP) A comisséo de
ética nos separamos e deixamos como comissdes permanentes das comissdes temporérias e
veremos um regimento interno para essa comissdo. Em regime de votagdo a aprovacao do
regimento interno do conselho estadual da saude pediu que todos levantassem os crachas,
nenhum voto contrario e trés abstencdes, ficaram vinte e quatro votos favoraveis, esta
aprovada o regimento interno do conselho estadual da saude e com trés abstencgbes e dois
pedidos de declaracdo de votos. Aprovado. Daremos inicio aos informes. Jeremias (UEL) em
questdo de numeracao ao texto que podemos dar um prazo para nao ficar um ano sem publicar
esse regimento. Joelma (CMP) ela informa que acontecera o primeiro encontro dos
presidentes no dia oito e nove de maio, como palestrante o Sr Marco Antonio Teixeira. A
capacitagdo dos conselheiros que ird acontecer nos dias dezesseis e dezessete abril em
Cascavel, dia vinte e trés de abril em Londrina, dia trinta de abril em Maringda. Vinte e oito de
abril em Ponta Grossa que acontecera a macro leste, ter4 todos os assessores das regionais
secretarias executivas, de todos os conselhos municipais com apoio dos COSEMS e os
coordenadores de plenarias. Manoel (SINDINAPI) Informe: Sindicato nacional dos
aposentados pensionistas e idosos do estado do Parana em parceria com PROCED laboratério
de analise clinico evangélico de Londrina e FEMIPA Federacdo dos hospitais filantropicos do
Parana promoveram no dia seis de abril de dois mil e treze no sdbado das nove as treze horas
no calcadao de londrina em frente a agencia do Banco do Brasil em comemoracdo ao dia
mundial da saude dia sete de abril oferecendo e realizando a populagéo trezentos e sessenta e
cinco aplicacdo de pressao arterial trezentos e sessenta e cinco testes rapidos de glicemia
HGT distribuida a populagdo novecentas e setenta e trés informativo pela SESA sobre a
prevencao do cancer de mama e colo de utero, hanseniase, tuberculose, hepatite, AIDS,
dengue e gripe, alem de informativo de prestacdo de servico do proprio sindicato, nessas
quatro horas foram colhidos duzentos e vinte e trés assinaturas para o projeto de lei iniciativa
popular sobre o repasse de dez porcento tendo receitas correntes brutas uniao para a saude. O
sindicato nacional dos aposentados pensionistas e idosos do estado do Parand participou com
duas barracas trés na quinquagésima terceira exposi¢ao agropecuéria industrial de londrina no
dia dez de abril das quinze as dezoito horas em parceria com dez grupos de idosos das regides
urbanas de londrina, coordenados pelas profissionais do NAPS foi oferecido para quinhentos
participantes para prevencdo de salde, teatro e atividade fisica. Pitol (PASTORAL DA
SAUDE) ocasionando o dia mundial da saude, o movimento salude mais dez, realizou um ato
com objetivo de fortalecimento de assinatura e de leitores para se tornar um projeto de
iniciativa popular pra que a unidao destine da saude publica no minimo dez porcento da sua
corrente bruta. Fizemos passeatas e atingimos um milhdo cinquenta mil assinaturas. Joelma
(CMP) Encerra a quarta reuniao extraordinaria de dois mil e treze.
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