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VISAO CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

SER ATE 2016, RECONHECIDO COMO
INSTANCIA DE REFERENCIA NO
EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL
DAS POLITICAS DE SAUDE.



RESULTADOS PARA A N,

SOCIEDADE CONSELHO ESTADUAL

DESAUDE-CES/PR

o Fortalecer o SUS, com equidade e
acesso universal aos servicos
publicos de saude com qualidade;

o Articular as acoes do CES/PR com
os Conselhos Municipais de Saude

para fortalecimento do Controle
Social.
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PERSPECTIVAS e SMoe crsren

o Perspectiva de Gestao;
o Perspectiva Financeira;

o Perspectiva de Processo.
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PERSPECTIVAS DE GESTAO




Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 1 tsaCorctesen

o Objetivo: Fiscalizar e avaliar a execucao
do Planejamento Plurianual, do Plano
Estadual de Saude, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, da Lei Orgamentaria
Anual e do Relatorio Anual de Gestao
como base das discussoes e planejamento
do CES/PR;

o Indicador: % de cumprimento de cada
instrumento de gestao;

o Meta: 100%.




Perspectiva de Gestao
Obijetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

Avaliacao: 100% de cumprimento de cada instrumento de gestao.

Instrumento de Gestao

Prazo Legal

Discussao no CES/PR

Plano Plurianual

A Lei deve ser elaborada pelo
Executivo até 30/09 do
primeiro ano de mandato e
aprovada pela Casa
Legislativa até 15/12 do
primeiro ano de mandato.

Apresentada na 3* Reunido
Extraordinaria do CES/PR realizada
em 05 de setembro de 2011.

Plano Estadual de Saude

Elaboragao até o final do primeiro
ano de governo, com
discussao e aprovacao no
Conselho Estadual de Saude.

Apresentado na 5* Reunido
Extraordinaria do CES/PR, de 23
de maio de 2012.

Lei de Diretrizes Or¢amentarias

Anual — deve ser elaborada pelo
Executivo, anualmente, e
submetida a apreciacdo do
Legislativo até 15 de abril.

LDO 2013 — Proposta apresentada ao
CES/PR na 3* Reunido
Extraordinaria, em 11 de abril de
2013.

Lei Or¢amentéria Anual

Deve ser elaborada pelo
Executivo, anualmente, e
submetida a apreciacdo do
Legislativo até 30 de
setembro, que deve votar até
31 de dezembro ou na ultima
sessao do ano.

Proposta Or¢amentdria da
SESA/FUNSAUDE para o ano de
2013: apresentada na 191* Reunido
Ordinaria do CES/PR, em 28 de
setembro de 2012.

Proposta Or¢amentdria da
SESA/FUNSAUDE para o ano de
2014: apresentada na 5* Reunido
Extraordinaria do CES/PR, em 16
de setembro de 2013.




Perspectiva de Gestao
Obijetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DESAUDE-CES/PR

Instrumento de Gestao

Prazo Legal

Discussao no CES/PR

Relatério Anual de Gestao

1° Quadrimestre — apresentado no
més de maio do ano em
questao

2° Quadrimestre — apresentado no
més de setembro do ano em
questao

3° Quadrimestre e acumulado —
apresentado no més de
fevereiro do ano seguinte

1° Quadrimestre de 2013 — Apresentado
e avaliado na 198* Reunido
Ordinaria do CES/PR, em 24 de
maio de 2013;

2° Quadrimestre de 2013 — Apresentado
e avaliado na 202% Reunido
Ordinaria do CES/PR, em 27 de
setembro de 2013;

3° Quadrimestre e Acumulado de 2013 —
Apresentado e aprovado na 206
Reunido Ordinaria do CES/PR, em
28 de fevereiro de 2014.

1° Quadrimestre de 2014 — Apresentado
e avaliado na 209? Reunido
Ordinaria do CES/PR, em 30 de
maio de 2014;

2° Quadrimestre de 2014 —
Apresentacao prevista para 213*
Reunido Ordinaria do CES/PR a
realizar-se no més de setembro de
2014,

3° Quadrimestre ¢ Acumulado de 2014 —
Apresentacao prevista para 217*
Reunido Ordinaria do CES/PR a
realizar-se no més de fevereiro de
2015.




Perspectiva de Gestao N,
Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen
o Objetivo: Acompanhar a

implementacao do Decreto

/7/508/2011 e da Lei Complementar
141/2012;

o Indicador: Agenda especifica;

o Meta: Assinatura do Contrato
Organizativo de Acao Publica de
Saude - COAP ateé julho de 2013.



Perspectiva de Gestao A ’.\\',

Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen

PROPOSTA DE ALTERACAO DA META:

DE: Assinatura do Contrato
Organizativo de Acao Publica de
Saude - COAP até julho de 2013.

PARA: Participar em 100% de
eventos e reunioes relativos ao

Contrato Organizativo de Acao
Publica de Saude — COAP.



Perspectiva de Gestao A ’.\\',

Objetivo Estratégico 3 ToESAUDE CES/PR

o Objetivo: Garantir o cumprimento
das deliberacoes e resolucoes do
CES/PR;

o Indicador: % de deliberacoes e
resolucoes cumpridas;

o Meta: 1009%.




Perspectiva de Gestao N,
Objetivo Estratégico 3 tsaCorctosen

Avaliacao: 100% de deliberacoes e
resolucoes cumpridas.

o Todas as resolucoes deliberadas pelo
Pleno do CES/PR foram feitas,
homologadas e publicadas em Diario
Oficial, garantindo assim o cumprimento
de todas as deliberacoes do CES/PR.



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 4 tsaCorctesen

o Objetivo: Garantir o cumprimento
das deliberacdes das Plenarias, das

ematicas e das Conferéncias
gerais;

o Indicador: Plano Estadual de
Saude;

o Meta: 100% das deliberacoes

relacionadas diretamente a area da
saude.




Perspectiva de Gestéo N,

CONSELHO ESTADUAL

Obj@thO EStratéglCO 4 DESAUDE-CES/PR

Avaliacao: 100% das deliberacoes
relacionadas diretamente a area

da saude.

o Inicio do acompanhamento
realizado com base no Relatério
Final da 1028 Conferéncia Estadual

de Saude do Parana.



Perspectiva de Gestao N,
Objetivo Estratégico 5 " DE SADDE-CES/PR

o Objetivo: Intensificar capacitacoes
para conselheiros de saude do
Estado conforme  Politica de
Educacao Permanente para o
Controle Social no SUS;

o Indicador: % de capacitacoes
realizadas;



Perspectiva de Gestao N,
Objetivo Estratégico 5 " DE SAUDE-CES/PR |
Metas:

o 100% das capacitacoes:

> 01 capacitacao para o CES/PR;

> 22 capacitacoes para facilitadores;
> 399 CMS capacitados.

TOTAL: 422 capacitacoes



Perspectiva de Gestao A ’.\\',

Objetivo Estratégico 5 ToESAUDE CES/PR

PROPOSTA DE ALTERA(;AO DA META:
DE: 22 capacitacoes para
facilitadores;

PARA: Uma capacitacao para 22
Assessores para o Controle Social.

DE:399 CMS capacitados;

PARA: Uma capacitacao por Regional
de Saude para os Conselhos
Municipais de Saude.



Perspectiva de Gestao N,
Objetivo Estratégico 5 " DE SADDE-CES/PR
Avaliacao:

o Capacitacoes sendo realizadas através do
Curso de Capacitacao de Conselheiros
Municipais e Estaduais de Saude;

o Curso sendo realizado nas 12, 34, 9a, 124
e 172 Regionais de Saude;

o Projeto e Edital para realizacao do Curso
nas 29; 103; 1539; 162 e 222 Regionais de
Saude em tramitacao.



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 6 e SAUDECES/PR
o Objetivo: Aperfeicoar 0

relacionamento com os poderes
constituidos, bem como setores
relevantes nao representados no
CES/PR;

o Indicador: Agenda Minima;

oMeta: 1 encontro anual com o
Ministerio Publico e com o Tribunal
de Contas.



Perspectiva de Gestao A ’.\\',

Objetivo Estratégico 6 ToESAUDE CES/PR

PROPOSTA DE TROCA DA META:

DE: 1 encontro anual com o Ministério
Publico e com o Tribunal de Contas;

PARA: 1 visita anual ao Ministério
Publico e ao Tribunal de Contas.



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 6 O SAUDE.CES/PR
Avaliacao:

o Reuniao realizada pela ex-Presidente Joelma com o Dr.

Marco Antonio Teixeira no Ministério Publico em janeiro
de 2014;

Conversa realizada pelo Presidente Antonio Garcez com
a Promotora Michelle Ribeiro Morrone Fontana no
Ministério Publico em agosto de 2014;

Participagao do Dr. Marco Antonio Teixeira na 1@
Reuniao Extraordinaria do CES/PR sobre a FUNEAS;

Participacao da Dra. Michelle Ribeiro Morrone Fontana
na 52 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e
da Trabalhadora do Parana - Marcelo Montanha.



Perspectiva de Gestao A ’.\\',

CONSELHO ESTADUAL

Obj@thO EStratéglCO 7 DESAUDE-CES/PR

o Objetivo: Ampliar e fortalecer a
Secretaria Executiva do CES/PR;

o Indicadores:
> Espaco fisico adequado;
> % de equipamentos;

> % de ampliacago do quadro
funcional.



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 7 tsaCorctesen

Metas:

@)

01 sala recepcgao;

01 sala Secretaria Executiva;

01 sala reuniao;

06 salas Comissoes;

01 sala Apoio Técnico (juridico, contabil, comunicagao);
01 servidor nivel profissional (reposicao);

02 servidores para apoio administrativo (ampliacao);
01 jornalista;

01 advogado;

01 motorista;

01 veiculo.

YV V.V V V V V V V V VY



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 7 tsaCorctesen

X X X X M X X V V X

Avaliacao: Considerando que 01 sala Secretaria Executiva
e 01 sala reuniao ja existiam anteriormente ao
Planejamento Estratégico, nao houve ampliacao e
fortalecimento na Secretaria Executiva do CES/PR.

01 sala recepcao;

01 sala Secretaria Executiva;

01 sala reuniao;

06 salas Comissoes;

01 sala Apoio Técnico (juridico, contabil, comunicacao);
01 servidor nivel profissional (reposicao);

02 servidores para apoio administrativo (ampliagao);
01 jornalista;

01 advogado;

01 motorista;

01 veiculo.



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 8 " DE SADDE-CES/PR
o Objetivo: promover 0

funcionamento adequado do Pleno e
das Comissoes do CES/PR;

o Indicador: Regimento Interno
revisado e adequado as
necessidades do CES/PR;

o Meta: Aprovacao do nOoVo
Regimento Interno.



Perspectiva de Gestao N,
Obijetivo Estratégico 8 " DE SADDE-CES/PR

Avaliacao:

©)

YV V V V V V V V

©)

Regimento Interno Revisado e Avaliado por uma Comissdo de Apoio
composta pelos seguintes Conselheiros:

Livaldo Bento — MOPS;

Luiz de Mauro - FAMOPAR;

Manoel Rodrigues do Amaral — SINDINAP;
Maria LUcia Gomes (Malu) - ASSEMPA;
Nélson Mayrink Giansante - CRM;
Sezifredo Paulo Alves Paz - SESA;
Wanderli Machado - CRESS;

Zuleide Bezerra Dalla Costa — ACISPAR.

Apos revisao pela Comissao foi analisado pelo Pleno do CES/PR na 12
Reunigo Extraordinaria do CES/PR, em 15 de fevereiro de 2013 e na 43
Reuniao Extraordinaria do CES/PR, em 11 de abril de 2013;

Novo regimento publicado através da Resolucao 010/2013 -
CES/PR.
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CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

Perspectiva Financeira




Perspectiva Financeira N,
Obijetivo Estratégico 1 tsaCorctesen

o Objetivo: Fortalecer a participacao
em movimentos de defesa de mais
recursos para o SUS;

o Indicador: Participacao do CES/PR
em movimentos;

o Meta: Numero de participagcdoes em
eventos relacionados ao
financiamento do SUS.



Perspectiva Financeira N,
Obijetivo Estratégico 1 tsaCorctesen
Avaliacao:

o Oficinas Regionais: Financiamento e
0s 25 anos do SUS - 08 e 09 de
agosto de 2014 - 09 conselheiros

participantes.



Perspectiva Financeira
Objetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

Demais eventos com participacao dos Conselheiros em
2013:

g(augghf:gzggf eM:crgfr:?rilen(:ce) IX Conferencia Municipal de Saude:
com ’ Qualidade o Acesso e Acolhimento com
31/08/2013 fortalecimento  da  Atencéo Qualidade e fortalecimento da Rosalina Batista
Priméria e da Atenco c%m Atencéo Primaria e da Atengdo com
Participacao Popular Participagao Popular
Os Conselheiros de Saulde na
arena de debate e na
01/09/2013 formulagdo da politica de Debate no Férum Joelma Aparecida
salde: Desafios e novas
exigéncias”
gg[’]u dt naO:reniog:e:jheobsated: Os Conselhos de Salide na arena
01/09/2013 na formulagdo da politica de de debate e na. formu'lagao da Joelma Aparecida
salde: Desafios e novas politica de sauQeA. dgsaflos e novas
exigéncias” exigéncias
\F/{g deEr;\(l:ggigzal N daé:loz'?;n gs VIl Encontro Nacional da Rede
17/09/2013 Intearal 3 Satde gdo Nacional de Atencao Integral a Nilson Hideki Nishida
Trak?alha dor Saude do Trabalhador
Il Seminéario de Boas Préaticas o -
no Controle da Tuberculose & Il Seminario de Boas Praticas no
Enfrentamento das Controle da Tuberculose e
18/09/2013 Vulnerabilidades o Enfrentamento das Vulnerabilidades Joelma Aparecida
Coinfecgdes junto 3 e Coinfecgdes junto a Populacéao
Populacao em Situagéo em Situagao




Perspectiva Financeira
Objetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

Encontr 0 das Secretarias Encontro das Secretarias
Executivas dos Conselhos Executivas dos Conselhos

14/08/2013 Estaduais e dos Conselhos . Mauricio Mesadri
Municipais de Saude das E.s.tad.ua|s e dgs Conselhog .

o Municipais de Saude das Capitais.

Capitais

23/09/2013 Plano Nacional de Educagéo Plano Nacional de Educagéo Livia Diniz Lopes Sola
Permanente Permanente
Relatério de Gestao da Relatério de Gestao da Secretaria

30/09/2013 Secretaria de Estado da de Estado da Saude - 2° Maria Marucha S. Vrttorazzi
Saude - 2° quadrimestre quadrimestre

01/10/2013 Auclj|enc,|a. PUP lica "Programa "Programa Mais Médicos" Clayton Celestino Poitevin
Mais Médicos
Il Seminario Agoes pela Vida - Il Seminério Agbes pela Vida -

03/10/2013 Criangas, . Adolesgentes, Crlaqgas, Adplescentes, quens N Gildo Antbénio Cabral Falcao
Jovens e Familiares Vivendo Familiares Vivendo e convivendo
e convivendo com HIV/Aids com HIV/Aids




Perspectiva Financeira
Objetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

0 .
11/10/2013 1 %njggyg d(;je Minissig?ig Intervencdes do Ministério Publico Marcos Antonio Costa Pinheiro e
o . em face da dengue Sebastiao José de Oliveira
Publico do Parana
Oficina d’e. Construgao Oficina de Construcao Estratégica
Estratégica em em Comunicacgao e
11/10/2013 Comunlc?gao e Informag#o para o Controle Mauricio Mesadri
Informagdo para o .
; Social
Controle Social
a o : a . : .
13/10/2013 5 Confe’renma, Nacional de 52 Conferéncia Naqlonal de Saude Ely de Campos
Saude Indigena Indigena
X Conferéncia Estadual de X Conferéncia Estadual de
16/10/2013 Assisténcia Social do Assisténcia Social do Estado Gisela Soares
Estado do Parana do Parana
X Cogfsgzgc'a M“”'CE'Ei:i d‘:g X Conferéncia Municipal de Satide
18/10/2013 Euclides Gongalves em Joelma Aparecida
Goncalves em A
rapongas
Arapongas
A . . Mobilizacédo a favor do Projeto de
26/10/2013 MOb'“éaz%a/l?S Projeto de Lei Lei de Inciativa popular Varios Conselheiros
321/13 - Saude +10




Perspectiva Financeira X
Obijetivo Estratégico 1 Ot saune.cEern

Oficina Ampliada de Oficina Ampliada de Educagéo
31/10/2013 Educagédo Permanente Permanente para o Controle Sérgio Ferreira Doszanet
para o Controle Social Social
Forumsod;r eConzuIta F?eesg}:;gga Forum de Consulta Regional sobre
S ! a Resposta Brasileira as - .
05/11/2013 Brasﬂgra as DST/Alds e DST/Aids e hepatites virais na Antdnio Barrichelo
hepatites  virais na i
- Regiao Sul
Regiao Sul
Posse da Diretoria e Conselho
Fiscal Gestao 2013- Posse da Diretoria e Conselho
07/11/2013 2016_ .da Associagdo Fiscal G_est_ao 201 3'2.01 6da Mariangela de Assis Gomes Fortes
Brasileira de Associacao Brasileira de
Enfermagem Secéo Enfermagem Secao Parana
Parana
I Semg;lqiaNacll\lo;Cailéns;bre d: | Seminario Nacional sobre a
Saide  Intearal  de Politica Nacional de Saude
24/11/2013 Lésbicas 9 Gavs Integral de Lésbicas, Gays, Amauri Ferreira Lopes
Bissexua’is Travestisy é Bissexuais, Travestis e
; Transexuais
Transexuais
Ceriménia de Sangéo da Lei Cerimonia de Sangéao da Lei de
de Criagao do Conselho Criagédo do Conselho o
25/11/2013 Municipal dos Direitos Municipal dos Direitos da Maria Licia Gomes (Malu)
da Mulher de Curitiba Mulher de Curitiba




Perspectiva Financeira
Obijetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DESAUDE-CES/PR

V  Encontro Nacional das . -
26/11/2013 Comissoes v Enconlt ;?e,;ls?aig?;!sd da:SCaoargszcges Joelma Aparecida, Jonas Braz e
Intersetoriais de Saude Manoela Nébrega Lorenzi
Trabalhador
do Trabalhador
a A . a o . .
orvas | OGN ool o |5 GOl e e | Maringei o Assis Games Fores
uae. 9 9 ¢ e Sérgio Ferreira Doszanet
condicao de delegados delegados
| Seminario Nacional de oo . ~
- | Seminario Nacional de Educacao . .
03/12/2013 Edgcagao Popular em Popular em Satide Marcia Zambrim
Saude
. Participagao e Controle popular em
Ouvidoria da ANVISA de d i2-0
05/12/2013 "Didlogos  para  a tempos de democracia - José Carlos Leite
ostao" desafio do Controle Social na
9 Vigilancia Sanitaria
X Conferéncia Municipal de N - .
. ~ i X Conferéncia Municipal de Saude .
07/12/2013 S_audg de Sao José dos de S0 José dos Pinhais Irene Rodrigues dos Santos
Pinhais
12 Reunido Intersetorial para
(:llzglt;sao da Cr;;;zg:; Discussao da criagao do Nucleo
Intersetorial de Estadual Intersetorial de
11/12/2013 Prevencio de Prevencéo de Violéncias e Mariangela de Assis Gomes Fortes
reveng - Promogéao da Saulde e da
Violéncias e Promocgéao Cultura da Paz
da Saude e da Cultura
da Paz




Perspectiva Financeira
Objetivo Estratégico 1

CONSELHO ESTADUAL
DESAUDE-CES/PR

Férum Permanente dos

Férum Permanente dos Presidentes

Saude

Social em Saude

11/12/2013 Presidentes . dos dos Conselhos Estaduais de Maria Marucha S. Vettorazzi
Conselhos Estaduais de ,
, Saude
Saude
Oficina Regional de .. . .. -
12/12/2013 Participagdo Social em Oficina Regional de Participagao Jonas Braz




Perspectiva Financeira Y,
Obijetivo Estratégico 1 D€ SAUDE-CES/PR
Eventos com participacao dos Conselheiros em 2014:

o Jantar do Dia do Farmacéutico;

o II Encontro Mulher de Atitude - Prevencao as Violéncias e
Cultura da Paz;

o Dia Mundial contra a Tuberculose;

o Seminario de Implantacdo da Avaliacdo Externa do Programa
de Melhoria de Acesso a Qualidade em Centros de
Especialidades Odontoldgicas (PMAQ/CEQ);

o Encontro Preparatério para a XVIII Plenaria Nacional de
Conselhos de Saude;

o Protagonismo em Rede Tri Legal.

o Palestra: “O papel do Conselho Estadual de Saude e a Gestao
do SUS no Estado do Parana”.

o Reuniao ampliada com todos Coordenadores de Plenaria;



Perspectiva Financeira NI,
Obijetivo Estratégico 1 tsaCorctesen

Eventos com participacao dos Conselheiros em 2014:

o XVIII Plenaria Nacional de Conselhos de Salde, Entidades e
Movimentos Sociais e Populares;

o II Congresso Paranaense de Saude Publica - 12 Mostra Paranaense dos
Projetos de Pesquisa apoiados pelo PPSUS;

o Seminario Seguranca do Paciente no Estado do Parana - Onde Estamos
e para Onde Vamos?;

o I Encontro Estadual de Mulheres de Axé em DST/HIV Aids e Hepatites
Virais;
o Lancamento do Curso de Especializacao em Gestdo da Vigilancia em

gatﬁsde e Curso de Especializacao para formacao de Equipes Gestoras do

o III Seminario Estadual de Influenza;

o Reuniao Ampliada do Conselho Estadual de Assisténcia Social -
CEAS/PR;

o Encontro da Rede Mae Paranaense Macrorregional Norte;

o I Seminario LGBT do Litoral na cidade de Pontal do Parana;

o Seminario de Educacao Permanente - Brasilia;

o (S)Sginas Regionais sobre Orcamento e Financiamento e os 25 anos do

o 19 Debate Publico: “Trabalho nas Unidades Terapéuticas: O Limite entre

o Terapéutico e a Exploracgao.



Perspectiva Financeira N,
Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen

o Objetivo: Analisar, propor e
deliberar sobre a proposta
orcamentaria para a saude;

o Indicador: Proposta orcamentaria
deliberada;

o Meta: Deliberar de 100% das
propostas.



Perspectiva Financeira N,
Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen
Avaliacao:

o Fiscalizacoes e avaliacoes realizadas
por meio das apresentacoes dos
Instrumentos de Gestao nas
reunioes das Comissdoes e Plenaria
do CES/PR pela SESA.

o 100% das propostas
orcamentarias deliberadas.



Perspectiva Financeira N,
Objetivo Estratégico 3 "DESAUDE-CES/PR

o Objetivo: Acompanhar a execucao
orcamentaria e financeira;

o Indicador: Relatorio de Gestao
Quadrimestral apresentado;

o Meta: 100% do relatorio
apresentado.



® O
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Perspectiva Financeira NI,

Objetivo Estratégico 3 ToESAUDE CES/PR

PROPOSTA DE ALTERACAO DA META:
DE: 100% do relatoério apresentado;

PARA: Analisar 100% do relatorio
apresentado.



Perspectiva Financeira N,

Objetivo Estratégico 3 Ot saUDECES/PR

Avaliacao:

o Acompanhado por meio dos
Relatorios Quadrimestrais de
Gestao;

o Apresentado o Relatorio do 1°
Quadrimestre de 2014 na 2093
Reuniao Ordinaria do CES/PR;

0 100% do relatorio apresentado
analisado.



Perspectiva Financeira N,
Obijetivo Estratégico 4 tsaCorctesen
o Objetivo: Garantir recurso

financeiro suficiente para execucao
das acoes do CES/PR;

o Indicador: % de execucao da
programacao do CES;

o Meta: 100% da programacao do
CES realizada.



Perspectiva Financeira
Objetivo Estratégico 4

CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

Avaliacao: 100% da programacao do CES realizada

Assunto Proponente Data da Realizacao
v Eleicdio e Posse da Mesa Diretora
CES/PR — Gestio 2014 CES/PR 28/02/2014
v'Relatério Quadrimestral de Gestao CES/PR 28/02/2014
v'Apresentacdo, apreciagao e aprovagao do
RAG 2013 CES/PR 27/03/2014
v'Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO CES/PR 24/04/2014
v'Seminario de Comunicacao para o
Fortalecimento da Politica do SUS CES/PR 28/05/2014
v'Relatério Quadrimestral de Gestao CES/PR 30/05/2014
v'Conferéncia Estadual de Saude do CES/PR 06. 07 & 08/06/2014
Trabalhador ’
v'Plenéaria Estadual de Conselhos CES/PR 26/07/2014
v'Avaliacdo do Planejamento Estratégico do CES/PR Agosto/2014

CES/PR




Perspectiva Financeira N,
Objetivo Estratégico 5 "DESAUDE-CES/PR

o Objetivo: Acompanhar a alocacao
de recursos para 0S municipios com
menor Fator de Reducao das
Desigualdades Regionais — FRDR;

o Indicador: Municipios com menor
FRDR e maior alocacao de recursos;

o Meta: 100% dos municipios com
menor FRDR.
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Perspectiva Financeira NI,

Objetivo Estratégico 5 ToESAUDE CES/PR

PROPOSTA DE ALTERAGAO DE
INDICADOR:

DE: Municipios com menor FRDR e maior
alocacao de recursos;

PARA: Relatorios Quadrimestrais.
PROPOSTA DE ALTERACAO DE META:

DE: 100% dos municipios com menor
FRDR;

PARA: Analisar 100% dos Relatorios
Quadrimestrais.



Perspectiva Financeira N,
Objetivo Estratégico 5 "DESAUDE-CES/PR
Avaliacao:

o Fiscalizacoes e avaliacoes realizadas
por meio das apresentacoes dos
Instrumentos de Gestao nas
reunioes das Comissdoes e da
Plenaria do CES/PR pela SESA;

o 100% dos Relatorios
Quadrimestrais analisados.
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CONSELHO ESTADUAL
DESAUDE-CES/PR

Perspectiva de Processo




Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 1 tsaCorctesen

o Objetivo: Descentralizar as acoes
do CES/PR nas macrorregioes de
saude para articulacao com o0s
Conselhos Municipais de Saude;

o Indicador: % de reunioes do CES
descentralizadas;

o Meta: Uma reuniao macrorregional
por ano.



Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 1 tsaCorctesen
Avaliacao:

o Processo licitatorio para Realizacao
da Reuniao Descentralizada no
Municipio de Cascavel em

andamento.



Perspectiva de Processo N,
Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen

o Objetivo: Cumprir a agenda
minima e 0S prazos dos
Instrumentos de Gestao;

o Indicador: % de pDrazos
cumpridos;
o Meta: 100% dos pDrazos

estabelecidos.
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Perspectiva de Processo NN,

Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen

PROPOSTA DE ALTERACAO DE META:
DE: 100% dos prazos estabelecidos;

PARA: cumprir 100% dos prazos
estabelecidos.



Perspectiva de Processo NN,
Objetivo Estratégico 2 tsaCorctesen

Avaliacao: 100 % dos prazos
estabelecidos cumpridos.

Assunto Proponente Data da Realizacao
v Eleicdo e Posse da Mesa Diretora
CES/PR - Gestéo 2014 CES/PR 28/02/2014
v'Relatério Quadrimestral de Gestao CES/PR 28/02/2014
v'Apresentacdo, apreciagdo e aprovagao
do RAG 2013 CES/PR 27/03/2014
v'Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO CES/PR 24/04/2014
v'Seminério de Comunicagao para o
Fortalecimento da Politica do SUS CES/PR 28/05/2014
v'Relatério Quadrimestral de Gestao CES/PR 30/05/2014
v'Conferéncia Estadual de Saude do CES/PR 06. 07 & 08/06/2014
Trabalhador ’
v'Plenaria Estadual de Conselhos CES/PR 26/07/2014
v'Avaliagdo do Planejamento Estratégico
do CES/PR CES/PR Agosto/2014




Perspectiva de Processo
Objetivo Estratégico 2

Avaliacao: 100 % dos prazos estabelecidos cumpridos.

Instrumento de Gestao

o o
-\ ’\.
CONSELHO ESTADUAL

DE SAUDE-CES/PR

Prazo Legal

Discussao no CES/PR

Plano Plurianual

A Lei deve ser elaborada pelo
Executivo até 30/09 do
primeiro ano de mandato e
aprovada pela Casa
Legislativa até 15/12 do
primeiro ano de mandato.

Apresentada na 3* Reunido
Extraordinaria do CES/PR
realizada em 05 de setembro de
2011.

Plano Estadual de Saade

Elaboragao até o final do
primeiro ano de governo,
com discussao e aprovagao
no Conselho Estadual de
Saude.

Apresentado na 5* Reunido
Extraordinaria do CES/PR, de 23
de maio de 2012

Lei de Diretrizes Or¢amentarias

Anual — deve ser elaborada pelo
Executivo, anualmente, e
submetida a apreciacdo do
Legislativo até 15 de abril.

LDO 2013 — Proposta apresentada ao
CES/PR na 3? Reunido
Extraordinaria, em 11 de abril de
2013.

Lei Or¢camentaria Anual

Deve ser elaborada pelo
Executivo, anualmente, e
submetida a apreciacdo do
Legislativo até 30 de
setembro, que deve votar
até 31 de dezembro ou na
ultima sessdo do ano.

Proposta Or¢camentéria da
SESA/FUNSAUDE para o ano de
2013: apresentada na 191*
Reunido Ordinaria do CES/PR,
em 28 de setembro de 2012.

Proposta Or¢amentéria da
SESA/FUNSAUDE para o ano de
2014: apresentada na 5* Reunido
Extraordinaria do CES/PR em 16
de setembro de 2013.




Perspectiva de Processo N,
Objetivo Estratégico 2 tsaGorctorn.

Instrumento de Gestao Prazo Legal Discussao no CES/PR

Relatério Anual de Gestao 1° Quadrimestre — apresentado no | 1° Quadrimestre de 2013 — Apresentado
més de maio do ano em e avaliado na 198" Reunido Ordindria do
questao CES/PR, em 24 de maio de 2013;

2° Quadrimestre — apresentado no | 2° Quadrimestre de 2013 — Apresentado
més de setembro do ano em | e avaliado na 202* Reunido Ordindria do

questao CES/PR, em 27 de setembro de 2013;

3° Quadrimestre e acumulado — 3° Quadrimestre e Acumulado de 2013 —
apresentado no més de Apresentado e aprovado na 206
fevereiro do ano seguinte Reunido Ordindria do CES/PR, em 28

de fevereiro de 2014.

1° Quadrimestre de 2014 — Apresentado
e avaliado na 209? Reunido Ordinaria do
CES/PR, em 30 de maio de 2014;

2° Quadrimestre de 2014 —
Apresentacao prevista para 213*
Reunido Ordinaria do CES/PR a
realizar-se no més de setembro de 2014;
3° Quadrimestre e Acumulado de 2014 —
Apresentacao prevista para 217*
Reunido Ordinaria do CES/PR a
realizar-se no més de fevereiro de 2015.




Perspectiva de Processo N,
Objetivo Estratégico 3 " DE SADDE-CES/PR

oObjetivo: Democratizar a informacao para

a melhoria da atuacao do Controle Social;

o Indicadores: o Metas:
> Boletim. > Bimestral.

> Web Conferéncia. > Anual.



Perspectiva de Processo N,
Objetivo Estratégico 3 tsaCorctosen
Avaliacao:

o Web Conferéncia realizada com os
Conselhos Municipais de Saude, para
tratar de assuntos relativos a Plenaria
Estadual de Conselhos, realizada no dia
16 de junho de 2014;

o Demais noticias ~ sao divulgadas
mensalmente através do site do CES/PR:
www.conselho.saude.pr.gov.br.
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Perspectiva de Processo NN,

Obijetivo Estratégico 4 tsaCorctesen

o Objetivo: Definir e normatizar
critérios de participacao em eventos
de interesse do CES/PR;

o Indicador: Resolucao;

o Meta: Uma Resolucao com os
criterios.




Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 4 tsaCorctesen
Avaliacao:

o Resolucao que normatiza critérios
de participacao em eventos
publicado atraves do n°© 021/2013,
de 04 de setembro de 2013, D.O.E.
n® 9050 24/09/2013.



Perspectiva de Processo N,
Objetivo Estratégico 5 " DE SADDE-CES/PR

o Objetivo: concluir o processo de
revisao do Regimento Interno do
CES/PR;

o Indicador: % de revisao do
Regimento Interno;

o Meta: 100%.



Perspectiva de Processo NN,
Objetivo Estratégico 5 D SADDE-CES/PR

Avaliacao: 100% de revisao do Regimento Interno.

o Regimento Interno Revisado e Avaliado por uma Comissao de Apoio
composta pelos seguintes Conselheiros:

> Livaldo Bento - MOPS;

> Luiz de Mauro - FAMOPAR;

> Manoel Rodrigues do Amaral — SINDINAP;

> Maria LUcia Gomes (Malu) - ASSEMPA;

> Nélson Mayrink Giansante — CRM;

> Sezifredo Paulo Alves Paz — SESA;

> Wanderli Machado - CRESS;

» Zuleide Bezerra Dalla Costa — ACISPAR.

o Apods revisao pela Comissao foi analisado pelo Pleno do CES/PR na 12

Reunido Extraordinaria do CES/PR, em 15 de fevereiro de 2013 e na 42
Reunido Extraordinaria do CES/PR, em 11 de abril de 2013;

o Novo Regimento publicado através da Resolucao 010/2013 -
CES/PR.



Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 6 " DE SADDE-CES/PR

o Objetivo: Estimular a participacao
das entidades ao cumprimento
responsavel de sua representacao
no CES/PR;



: @
Perspectiva de Processo NN

Obijetivo Estratégico 6

CONSELHO ESTADUAL
DE SAUDE-CES/PR

Indicador:
% de assiduidade;

% de pontualidade nas
atividades do CES/PR;

% de frequéncia das
entidades nas
Comissoes;

% de temas agendados
pelas entidades
conselheiras.

Meta:
100%:;

100%;

100%:;

100%.



Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 6 " DE SADDE-CES/PR
PROPOSTA DE ALTERACI\O DE INDICADOR:

o Indicador: o Meta:

> 9% de > 100%:;

frequéncia das
entidades nas
Comissoes e
Reunioes do
Pleno;

> % de temas
agendados . 100%
pelas entidades '
conselheiras.



Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 6 " DE SAUDE-CES/PR |

o Avaliacao:

o 80% de frequéncia dos conselheiros
nas atividades relativas aos CES;

o 0% de temas agendados pelas
entidades conselheiras no ano de
2014.
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Perspectiva de Processo NN,

Obijetivo Estratégico 7 tsaCorctesen

o Objetivo: Acompanhar o perfil
socio-epidemiologico do Estado;

o Indicador: Agenda especifica;

o Meta: Acompanhar 100% dos

indicadores de saude selecionados.
2777



Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 7 tsaCorctesen
Avaliacao:

o Perfil socio-epidemiologico

acompanhado por meio das
apresentacoes realizadas pela SESA

no CES/PR.

o 1009% de acompanhamento.



Perspectiva de Processo N,

Obijetivo Estratégico 8 tsatorcreren

o Objetivo: Realizar Conferéncias de
Saude;

o Indicador: % de Conferéncias
realizadas;

o Meta: 100% das Conferéncias;

> Realizar trés Conferéncias Tematicas
(Saude da Pessoa com Deficiéncia, Saude
da Populacao Idosa e Saude da Populacao
Negra), Conferéncia Estadual de Saude e
outras.



Perspectiva de Processo N,
Obijetivo Estratégico 8 " DE SADDE-CES/PR

Avaliacao: 66,6% de Conferéncias realizadas.

® ggrln;eréncia da Populacao Negra realizada em

® ggrln;eréncia da Populacao Idosa realizada em

o Conferéncia da Pessoa com Deficiéncia agendada
para o dia 29 de outubro de 2014;

o Além dessas foram realizados o Seminario de
DST/AIDS no ano de 2013, Seminario de
Comunicacao para o Fortalecimento da Politica do
SUS e a 528 Conferéncia Estadual de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora - Marcelo
Montanha em 2014.




