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COMPOSIÇÃO DOS RECURSOS DE CUSTEIO

- Custeio da MAC ambulatorial;
- Custeio da MAC hospitalar;
- FAEC;
- IAC;
- Integrasus;
- IAPI;
- Incentivo HOSPSUS.



HOSPSUS 

Objetivo:Objetivo:

Melhorar a oferta de leitos hospitalares qualificados em todas as 
regiões de saúde do Estado, de forma que os hospitais públicos 
e filantrópicos possam:

- Operar com eficiência;
- Prestar serviços de qualidade que atendam às necessidades e 

demandas da população;
- Preencher vazios assistenciais;
- Inserir-se nas Redes de Atenção à Saúde prioritárias definidas 

pela SESA.



HOSPSUS  
Componentes:Componentes:

• Custeio dos serviços;

• Investimento para melhoria da estrutura física e equipamentos;

• Capacitação gerencial dos profissionais que atuam nos hospitais 
integrantes do HOSPSUS.



HOSPSUS 

FormalizaFormalizaçção do Programa: ão do Programa: Contrato/Convênio

DefiniDefiniçção do valor do incentivo: ão do valor do incentivo: de acordo com o número de 
leitos e percentual de leitos de UTI que o hospital oferece ao 
SUS; e com o atendimento realizado às gestantes e recém-
nascidos de risco.

Acompanhamento:Acompanhamento: Relatório quadrimestral apresentado à
Comissão Regional de Avaliação do HOSPSUS, encaminhado à
Comissão Estadual de Avaliação e Monitoramento do 
HOSPSUS.



HOSPSUS - COMISSÕES

• Comissão Regional de Acompanhamento e Avaliação:

- Secretaria de Estado da Saúde;
- 2 representantes das Regionais de Saúde;
- 2 representantes do CRESEMS;
- 2 representantes de cada Hospital;
- 2 representantes do Conselho Municipal de Saúde do município 

sede da Região.  



HOSPSUS

• Comissão Estadual de Acompanhamento e Avaliação:

Secretaria de Estado da Saúde: 
� Superintendência de Gestão de Sistemas de Saúde – SGS;
� Superintendência de Vigilância à Saúde – SVS;
� Superintendência de Atenção à Saúde – SAS;
� Superintendência de Unidades Próprias – SUP;
� Diretoria de Política de Urgência;
� Fundo Estadual de Saúde.



HOSPSUS

• Comissão Estadual de Acompanhamento e Avaliação:

- Conselho de Secretários Municipais de Saúde;
- Federação das Santas Casas de Misericórdia e Hospitais 

Beneficentes do Estado do Paraná – FEMIPA;
- Conselho Estadual de Saúde – 2 representantes do segmento 

dos usuários;
- Conselho Regional de Medicina;
- Conselho Regional de Enfermagem.



HOSPSUS 

Faixas de Incentivo:Faixas de Incentivo:

GestaGestaçção de Alto Risco: RS 40.000,00/mêsão de Alto Risco: RS 40.000,00/mês

Faixas de Incentivo do HOSPSUS Urgência e EmergênciaFaixas de Incentivo do HOSPSUS Urgência e Emergência

Leitos Totais Faixa (+10%) Leitos de UTI (+ 15%)

Menor que 80 50.000 70.000

de 81 a 120 leitos 100.000 120.000

121 a 160 leitos 130.000 160.000

maior que 160 leitos 180.000 200.000



HOSPSUS 

PLANILHA COM OS HOSPITAIS QUE FAZEM PARTE 
DO PROGRAMA



HOSPSUS 
ResoluResoluçção SESA não SESA nºº 026/2013026/2013 – Aprova a implementação dos 

parâmetros e indicadores de Monitoramento e Avaliação do HOSPSUS:

- Padronização dos meses de avaliação dos hospitais;

- Revisão dos indicadores que não tinham instrumentos de avaliação, como: cirurgias 
realizadas em até 6 horas, entre outros;

- Maior peso para os indicadores que refletem acesso do usuário ao atendimento de 
Urgência/Emergência, gestante em trabalho de parto, protocolos clínicos. 
Acrescentados indicadores relacionadas à segurança do paciente, participação dos 
profissionais nas capacitações do Rede Mãe Paranaense, dentre outros;



HOSPSUS 
ResoluResoluçção SESA não SESA nºº 026/2013026/2013 – Aprova a implementação dos 

parâmetros e indicadores de Monitoramento e Avaliação do HOSPSUS:

- 32 indicadores possuem pontuação e outros 15 são somente para monitoramento. Ex: 
taxa de cesárea;

- Licença sanitária: é uma condição para todos os estabelecimentos de saúde, conforme 
previsto em legislação.Quando não apresentada implica em desconto da pontuação.



HOSPSUS

Exemplo de Avaliação:

• Pontuação máxima da planilha: 450 pontos;

• Pontuação atingida pelo hospital: 350 pontos;

• Valor total da parcela: R$ 200.000,00

450 pontos  ------ R$ 100.000,00 (50% variável)

350 pontos ------- X

X = R$ 77.777,77

Desconto = R$ 22.222,23



HOSPSUS 

PLANILHAS DE AVALIAÇÃO E ACOMPANHAMENTO



HOSPSUS - Equipamentos

R$ 7.449.960,00

R$ 200.000,0027/12/2013União da VitóriaSociedade Beneficente São Camilo 

R$ 200.000,0027/12/2013Ponta GrossaSociedade Beneficente São Camilo - Hospital Vicentino

R$ 670.000,0027/12/2013ParanavaíSanta Casa de Paranavaí

R$ 500.000,0027/12/2013Ponta GrossaSanta Casa de Misericórdia de Ponta Grossa

R$ 270.000,0027/12/2013SarandiRede de Assistência a Saúde Metropolitana

R$ 270.000,0027/12/2013SarandiRede de Assistência a Saúde Metropolitana

R$ 500.000,0027/12/2013MaringáIrmandade Santa Casa de Misericórdia de Maringá

R$ 390.000,0027/12/2013MaringáIrmandade Santa Casa de Misericórdia de Maringá

R$ 400.000,0027/12/2013IratiIrmandade do Hospital de Caridade de Irati

R$ 299.960,0027/12/2013LondrinaIrmandade Santa Casa de Londrina

R$ 250.000,0027/12/2013ApucaranaHospital Nossa Senhora das Graças

R$ 250.000,0027/12/2013Ponta GrossaHospital Bom Jesus

R$ 3.000.000,0030/09/2013CuritibaHospital do Idoso Zilda Arns 

R$ 250.000,0027/12/2013CuritibaHospital Universitário Cajuru

ValorVigênciaMunic ípioEntidade

CONVÊNIOS REALIZADOS PARA AQUISI ÇÃO DE EQUIPAMENTOS PARA OS HOSPITAIS DO HOSPSUS



HOSPSUS 
NNúúmeros atuais:meros atuais:

CapacitaCapacitaççãoão -- Curso de Especialização em Gestão Hospitalar:  

- Término em agosto/2013; 

- 67 profissionais dos hospitais formados; 

- 01 técnico de cada Regional de Saúde e 6 técnicos da SESA  
participaram das oficinas temáticas ofertadas pelo Curso.



HOSPSUS 
AvanAvançços:os:

• Melhoria do relacionamento entre o gestor e o prestador;

• Melhoria da estrutura dos hospitais com os recursos 
disponibilizados para realização de obras e aquisição de 
equipamentos;

• Garantia da vinculação do parto da gestante de alto risco, com 
melhoria da qualidade do atendimento, influenciando na redução 
da mortalidade materna  e infantil no Estado do Paraná;



HOSPSUS

• Inclusão de atividades relacionadas a segurança do paciente em  
96% dos hospitais;

• Padronização da assistência de enfermagem em 98% dos 
hospitais;

• Melhoria da disponibilidade dos leitos gerais e de UTI para as 
Centrais de Regulação de Leitos;

• Em fase de discussão sobre elaboração de sistema 
informatizado para monitoramento do Programa pela TECPAR.



HOSPSUS
AvanAvançços:os:

-Ampliação do número de leitos de UTI, diminuição do déficit de leitos de UTI 
neonatal.

Descri ção do Leito 2010 2012 Leitos 
Contratualizados

Em 
processo 

de 
habilita ção

UTI ADULTO - TIPO I 40 21

UTI ADULTO - TIPO II 620 716 61 58

UTI ADULTO - TIPO III 140 143

UTI PEDIATRICA - TIPO I 8 0

UTI PEDIATRICA - TIPO II 73 83 19 10

UTI PEDIATRICA - TIPO III 47 57 4

UTI NEONATAL - TIPO II 198 231 13 20

UTI NEONATAL - TIPO III 68 66

UTI DE QUEIMADOS 10 10

Total 1.204 1.327 93 92


