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MESA ESTADUAL DE NEGOCIAÇÃO 
PERMANENTE DO SUS – 

MENPSUSPR 

 
 ATA DE REUNIÃO Nº  009/2013 
 DATA: 24.07.2013 

 
Resolução CES 007/2012, de 24.05.2013. 
 

HORÁRIO INÍCIO: 16:00 HORAS 
HORÁRIO TÉRMINO: 18:00 HORAS 
LOCAL: AUDITÓRIO/SESA 

 

ADÃO APARECIDO BRASILINO ASSUEL 41 3025-5164 sindicatoassuel@gmail.com    
brasilino.adp@gmail.com  

ALCION ALVES DA SILVA SOEPAR 41 3015-5154 praticaclinica@praticaclinica.com.br Ausente 

ANA MARIA LUSTOSA SANTOS SESA/SGS 41 3330-4508 am.santos@sesa.pr.gov.br Ausente  

BRUNO MILANO CENTA FEHOSPAR 41 3254-1772 bmc@fmem.adv.br   

CARLA VANESSA ALVES LOPES FESSMUC 44 3269-1782 carlavanessaalveslopes@yahoo.com.br  

CARLOS ALEXANDRE LORGA SESA/AJU 41 3330-4519 carlos.lorga@sesa.pr.gov.br Ausente 

CELIA REGINA DE MORAIS SINTEEMAR  celiaregina.a.morais@gmail.com Ausente 

CESAR COSTA SINFITO PR 41 9964-5880 ccosta@terra.com.br  

ELOISA HELENA DE SOUZA SINDSAÚDE 41 3322-0921 diretoria@sindsaude.org.br Ausente 

ELZA MARIA GALVÃO CIFFONI ARNS SINDIVETPR Xx 3322-0151 sindivetpr@sindivetpr.org.br Ausente 

MAGDA LUCIA FELIX DE OLIVEIRA SETI 44 3011-4201 mlfoliveira@uem.br Ausente 

MARCIA CRISTINA REBONATO DO 
VALLE SEPL 41 3313-6303 marcia.valle@sepl.pr.gov.br Ausente 

MARGARETE DEBERTÓLIS COSEMS/PR 41 3330-4417 margadebe@hotmail.com Ausente 

MARIA DA GRAÇA LIMA SESA/SPP 41 3330-4590 gracalima@sesa.pr.gov.br   

MARIA LUCIA FRIZON RIZZOTTO SINTEOESTE 45 9973-0876 frizon@terra.com.br  

MARIO ANTONIO FERRARI SIMEPAR 41 3338-8713 simepar@simepar.com.br Ausente 

MARLENE GOMES DA COSTA PACHECO SESA/SIE 41 3330-4397 marlenepacheco@sesa.pr.gov.br  Ausente 

MAURÍCIO GUIMARÃES SOLLAK FEHOSPAR 41 3254-1772 mauricio@hospitalcaron.com.br Ausente 

MARI ELAINE RODELLA SINDSAÚDE 41 3322-0921 diretoria@sindsaude.org.br  

MOACIR GEROLOMO MS/NEPR 41 3310-8255 moacir.gerolomo@saude.gov.br Ausente 

OSMAR BATISTA SINDPREVS 43 3321-3814 blackjahmaica@hotmail.com Ausente 

PATRICIA MUZETTI VIANA SCACALOSSI SINDIFAR 41 3363-0234 patriciascacalossi@hotmail.com Ausente 

ROMILDO RIBEIRO SBRISSIA SESA/DG 41 3330-4437 romildo.sbrissia@sesa.pr.gov.br  

SANDRA LAIBIDA TOLENTINO SESA/SVS 41 3330-4486 s-tolentino@sesa.pr.gov.br  Ausente 

SOLANGE IZABEL MAREGA FESSMUC 44 3269-1782 solange.marega@hotmail.com  

WAGNO RIGUES SEAP 41 3313-6419 vagnorigues@seap.pr.gov.br  
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ASSUNTOS DISCUTIDOS: 

1. PRESENÇAS 

Lourival Uhlig pelo SINDVET/PR 

Lia Mello de Almeida pelo SINDFAR/PR 

José Maria de Oliveira Marques pelo SINTEEMAR 

 

2. Ata anterior aprovada. 

3. Por ocasião da reunião da MNNPSUS em Curitiba o MS sinalizou a realização de seminário de 

capacitação da MENPSUSPR. Fica ao encargo da coordenação para contatar com MNNPSUS 

verificar agenda, posto que o seminário foi sinalizado para  Setembro/2013. 

4. Há a diretriz nacional para incentivo à instituição de Mesas Municipais de Negociação Permanente 

do SUS. A MENPSUSPR tem papel importante nesse processo, encaminhado via CES aos 

Conselhos Municipais de Saúde material para essa finalidade. Foi sugerido elaborar roteiro 

orientativo e inicialmente pelo envio aos cinco maiores Municípios do Estado e aos Municípios com 

população superior a 100.000 habitantes. 

5. DESPRECARIZAÇÃO E PCCS 

O Estado é o gestor da saúde e deve comandar as ações de desprecarização dos serviços de saúde e 

dos vínculos de trabalho dos trabalhadores do SUS. Foram relatados alguns serviços em tese 

precarizados:  

- SAMU de Paranaguá, Maringá, Londrina; 

- Farmacêuticos do Hospital Zilda Arns/SMS/Curitiba; 

- Hospital Regional do Litoral/SESA; 

- Vigilância Sanitária; 

- SMS/Maringá; 

- O SINDFAR denuncia a realização de pregão eletrônico pelo menor preço para contratação de 

farmacêuticos no Município de Cruz Machado. 

- Relatado também que em Londrina a SESA distribui oxímetro para filantrópicas em detrimento 

dos Hospitais Zona Norte e Zona Sul.  
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A MENPSUSPR solicita dados de RH e de Atendimento do SUS para analisar em função do tema. 

Concluiu-se iniciar com dados de Unidades Hospitalares próprias SESA. Solicitam-se dados de 

Recursos Humanos e de Atendimento Hospitalar: 

- Quantidade de servidores por cargo/função; 

- Nomeações, exonerações aposentadorias e falecimentos; 

- Serviços oferecidos pela Unidade Hospitalar; 

- Número de leitos; 

- Número de atendimentos; 

- Taxa de ocupação são alguns exemplos. 

Identificar se os gestores mantêm na escala os servidores em férias, licenças e outros afastamentos 

para fechar a escala conforme parâmetros técnicos. 

Esses dados serão solicitados à área técnica da SUP/SESA para apresentação na próxima reunião. 

 

Foi sugerido que a MENPSUSPR estudo o documento do MS sobre o tema para discussão na 

próxima reunião. O documento se encontra disponível no seguinte endereço eletrônico do MS: 

portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/protocolo_7_desprecarizacao.pdf 
 

Há que se ter um meio de se identificar precariedade de equipamentos/Unidades públicos, não 

somente de vínculos de trabalho. 

 

A MENPSUSPR deve elaborar conceito dos termos para esse trabalho, unificando entendimentos. 

A desprecarização dos serviços e dos vínculos de trabalho precisa ser superada. 

 

6. ENCAMINHAMENTOS 

a) Leitura e análise do protocolo de desprecarização para a próxima reunião; 

b) Eleger o serviço hospitalar da SESA para fornecimento de dados de Recursos humanos e de 

atendimento, conforme ata de hoje. 

 
7. PRÉVIA DE AGENDA 2013 

AGO  dia 28 QUARTA-FEIRA, às 16:00 HORAS 
SET  dia 25 
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OUT  dia 23 
NOV  dia 20 
DEZ  dia 17 
 

8. DATA DA PRÓXIMA REUNIÃO:  

DATA: 28.08.2013 QUARTA-FEIRA 

HORA: 16:00 HORAS 

LOCAL: AUDITÓRIO SESA 

Agenda disponibilizada no site do Conselho Estadual de Saúde: www.saude.pr.gov.br, no banner 

Conselho Estadual, ATAS e CALENDÁRIO. 

 

 
 

 

 
 

 


