PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Salde

MESA ESTADUAL DE NEGOCIACAO |ATA DE REUNIAO N° 007/2013
PERMANENTE DO SUS — DATA: 23.05.2013
MENPSUSPR

HORARIO INICIO: 10:00 HORAS
Resolucdo CES 007/2012, de 24.05.2013 HORARIO TERMINO: 12:00 HORAS
LOCAL: AUDITORIO/SESA

ALCION ALVES DA SILVA SOEPAR 41 3015-5154 praticaclinica@praticaclinica.com.br Ausente
ANA MARIA LUSTOSA SANTOS SESA/SGS 41 3330-4508 am.santos@sesa.pr.gov.br Ausente
CARLA VANESSA ALVES LOPES FESSMUC 44 3269-1782 carlavanessaalveslopes@yahoo.com.br | Ausente
CESAR COSTA

SINFITO PR
ELOISA HELENA DE SOUZA SINDSAUDE 41 3322-0921 diretoria@sindsaude.org.br
ELZA MARIA GALVAO CIFFONI ARNS

SINDIVETPR
BRUNO MILANO CENTA

FEHOSPAR 41 3254-1772 bmc@fmem.adv.br Ausente
IRENE RODRIGUES FESSMUC Ausente
MAGDA LUCIA FELIX DE OLIVEIRA SETI 44 3011-4201 mlfoliveira@uem.br
MARCIA CRISTINA REBONATO DO VALLE SEPL 41 3313-6303 marcia.valle@sepl.pr.gov.br Ausente
MARGARETE DEBERTOLIS

COSEMS/PR 41 3330-4417 margadebe@hotmail.com Ausente
MARIA DA GRACA LIMA .

SESA/SPP 41 3330-4590 gracalima@sesa.pr.gov.br Ausente
MARIO ANTONIO FERRARI

SIMEPAR 41 3338-8713 simepar@simepar.com.br Ausente
MARLENE GOMES DA COSTA PACHECO SESA/SIE 41 3330-4397 marlenepacheco@sesa.pr.gov.br
MAURICIO GUIMARAES SOLLAK FEHOSPAR 41 3254-1772 mauricio@hospitalcaron.com.br Ausente
MARI ELAINE RODELLA . . . .

SINDSAUDE 41 3322-0921 diretoria@sindsaude.org.br Ausente
OSMAR BATISTA

SINDPREVS 43 3321-3814 blackjahmaica@hotmail.com
PATRICIA MUZETTI VIANA SCACALOSSI

SINDIFAR 41 3363-0234 patriciascacalossi@hotmail.com Ausente
WAGNO RIGUES SEAP 41 3313-6419 vagnorigues@seap.pr.gov.br
ROMILDO RIBEIRO SBRISSIA SESA/DG 41 3330-4437 romildo.sbrissia@sesa.pr.gov.br
SANDRA LAIBIDA TOLENTINO SESA 41 3330-4486 s-tolentino@sesa.pr.gov.br
SOLANGE IZABEL MAREGA

FESSMUC 44 3269-1782 solange.marega@hotmail.com Ausente

PRESENCAS:
Lourival Uhlig pelo SINDIVET, e
Sebastido José de Oliveira pelo SINDPREVS.
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ASSUNTOS DISCUTIDOS:

. Ata anterior aprovada.

MESA NACIONAL DE NEGOCIACAO PERMANENTE DO SUS - MNN PSUS

Foi relatada a visita de representantes da Sear&eecutiva da MNNPSUS com a finalidade

de realizar a proxima reunido no Parana nas datdd & 13 de junho de 2013 e convidar os
componentes da MENPSUSPR a participacdo. Seraa@stum espaco de aproximadamente
30 minutos para uma apresentacdo da MENPSUSPR &P8NHN, na manha do dia 11 de junho
de 2013.

Foi lido o texto extraido do site da MNNPSUS sasd/lesas Estaduais e Municipais de
Negociacdo Permanente do SUS:

“O objetivo das Mesas Estaduais e Municipais de d¢eazdo Permanente do
SUS serd a busca de solucbes negociadas para esesses, conflitos e
demandas decorrentes das relagbes funcionais eat@lho manifestados por
cada uma das partes, assim como a celebracdo ded@Eajue externem as
conclusdes dos trabalhos, comprometendo-se, cada defas, com o fiel
cumprimento do que for acordado, respeitados @¥cfpios constitucionais que
regem a administracé@o publica e o SUS.

Sem prejuizo de outros itens especificos que pogssarstar na pauta de
negociacdo, as Mesas deverdo dedicar-se, no proxieridodo, aos seguintes
assuntos:

a) O efetivo funcionamento do SUS, garantindo o ageasdwumanizacao, a
resolutividade e a qualidade dos servi¢os de saidstados a populacéo;

b) Instituir processos de negociacdo de carater pemnées para tratar de conflitos
e demandas decorrentes das rela¢des funcionaisteaalho no ambito do SUS,
buscando alcancar solugcdes para os interesses gsados por cada uma das
partes, constituindo assim um Sistema Nacional egobiacdo Permanente do
SUS;
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c) Negociar a pauta de reivindica¢oes dos trabalhadate SUS;

d) Pactuar metodologias para implantacdo das diresizestabelecidas pelas
Conferéncias de Saude e pelo documento de PrirscgDiretrizes da NOB/RH-
SUS;

e) Propor procedimentos e atos que ensejem melhonasiveis de resolutividade
e de qualidade dos servicos prestados a populacéo;

f) Tratar de temas gerais e de assuntos de interessgdadania, relacionados a
democratiza¢ao do Estado;

g) Propor a melhoria das condi¢cdes de trabalho e dadienamento hierarquico
dentro das instituicbes de saude, com vistas aé@écprofissional dos quadros
funcionais;

h) Pactuar as condi¢cdes apropriadas para a instituigBioum sistema de educacao
permanente, contemplando as necessidades dos ceergieg saude e o pleno
desenvolvimento na carreira do SUS; e

i) Pactuar incentivos para melhoria do desempenhoefd@éncia, e das condicbes
de trabalho, contemplando as necessidades doscesrde saude e o pleno
desenvolvimento na carreira do SUS.

Essas orientacbes fazem parte do Protocolo parttumngao formal das Mesas
Estaduais e Municipais de Negociacdo Permanent8WS estabelecido entre si
pelos Gestores Federal, Estaduais (CONASS) e Magci (CONASEMS),
empregadores privados e entidades sindicais reptaieas de trabalhadores e,
portanto, deverdo servir como orientacdo para date;do de Mesas Estaduais e

Municipais no ambito do SUS.

3. PROTOCOLO SINDSAUDE 11.899.967-3
Lido o Oficio 61/2013 do Sindsaude com solicitagégauta sobre Acdo Civil Publica que trata
de concurso publico para suprir a falta de RecurBoranos nas Unidades da SESA. Inclui

igualmente essa acédo a denominada terceirizacgendeos.
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A SESA emitiu a Informacdo 670/2013/GRHS/SESA, lilaante a reunido, nos seguintes

termos:

“INFORMACAO 670/2013

PROTOCOLO N° 11.899.967-3

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SERVIDORES PARA A SESA
INTERESSADO: SINDSAUDE

A MESA ESTADUAL DE NEGOCIACAO PERMANENTE DO SUS -
MENPSUSPR

Trata-se de solicitacdo por meio do Oficio n° 0812 da Dire¢do do
SINDSAUDE de pauta sobre Acéo Civil Publica n° 442008-006-09-00-
1 que trata da falta de servidores no servico ptbtle Saude do Estado do

Parana.

Este GRHS informa a existéncia de protocolos decismdo para
chamamento de candidatos aprovados no Concursadeuiiditais n° 114,
115 e 127/2009 em tramitacdo pelas Secretarias Nbai@ autorizacéo
governamental de nomeacéo, conforme demonstragivioanexo.

E a informacao.

Curitiba, 06 de maio de 2013.”

XXXXXXXXXXXXXXCcolar quad IO XXXXXXKXKXKXXXX
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RELACAO DE PROCESSOS QUE ESTAO TRAMITANDO

< . . COMPETENCIA Conforme DECRETO 6797 de
LOCAL ESPECIFICAGAO VAGAS EDITAL | ONDE ESTA DATA SITUAGAO PP AT
e N - TEocos soms srommrcRane rocs eErengone
HOSPITAIS PROPRIOS, REGIONAIS DE . p SOLICITA TORNAR SEM EFEITO AS .
2 ’ PROPRIOS - DAS 47 VAGAS REMANESCENTES 20 SAO 47 115/2009 SEAP/DSRH 18/01/2013 ] I SEAP - NJAICC - DECRETO DE NOMEAGAO
SAUDE E SEDE. NOMEAGOES DAS VAGAS NAO PREENCHIDAS
PARA CURITIBA(1 GRHS, 2 ESPP, 3 CEMEPAR, 4 SGS, 2 SVS, o b aTe
1 CEST, 1 SIE, 1 DVACO, 2 DELS, 2 GASE 1 PARA A 2°RS).
CRPG RFE iRL |~ REMANESCENTE™ — REPOSICAO DE VAGAS _EM CCINJA PARA AUTORIZACAO CHAMAMENTO -
: . RL, | DIVERSAS FUNGOES JA AUTORIZADAS DE CANDIDATOS 114, 115 E PARA INFORMAR SOBRE A DISPONIBILIDADE | SEAP PARA OFERTA DE VAGAS/EXAMES/EDITAL
HROUARAQUECASA, HRICL, USAVS, | NOMEADOS QUE NAO ASSUMIRAM E TORNARAM-SE 267 127/2009 SEFACAFE 23/05/2012 FINANCEIRA DE APTIDAO NOS EXAMES -  DECRETO
i DESISTENTES DO CONCURSO. NOMEAGAO
CENTRAL, REGIONAIS DE SAUDE p
g * | NOMEAGEO DE PROFISSIONAIS, NOS CARGOS DE AGENTE < SEPL - SEFA - NJAICC - SEAP/OFERTA DE
SIATE, CEMEPAR. MEMEPAR, CRAID. | PROFISSIONAL, AGENTE DE EXECUGAO E AGENTE DE 205 | 3% 5 E | SEAPIDSRH 17/05/2013 AR MINIFEST/CHO CONCLUSIVAQUANTO | VAGAS/EXAMES -EDITAL DE APTIDAO - SEPL -
i A 1Rk APOIO. : SEFA - NJA/CC PARA DECRETO NOMEAGAQ
EEEgSI'DCEAC%E?g g&%zsm1DOQSUEC/?\1’\/‘%D¢£%?«R$M§SE$ SEAPIDSRH PARA EFETUAR A REPOSICAO DESSAS SEPL - SEFA - CC NJAAUTORIZACAO
HT, CHR,HOC : 3 115/2009 . | 2800512012 VAGAS JA AUTORIZADAS QUE SE CHAMAMENTO - SEAP/EXAMES - DECRETO
SENDO 03 ENFERMEIROS/HOSPITALAR (sendo 01 HT, 01 ARQUIVADO YAGAS IR ATORIZADAS CHAMAME
) CRO
CHR e 01 HOC).
NJAICC PARA AUTORIZACAO CHAMAMENTO -
NOMEAGAO DE 04 FARMACEUTICOS PARA SUPRIR O PARA INFORMAR SOBRE A DISPONIBILIDADE | SEAP/PARA OFERTA DE VAGAS/EXAMES/EDITAL
SRl NSS HUOP/CASCAVEL 4 LI [ 3R A A 28082082 FINANCEIRA DE APTIDAO NOS EXAMES - DECRETO
NOMEAGAO
NOMEAGAO DE 02 FARMACEUTICOS e 01 ENFERMEIRO PARA INFORMAR SOBRE A DISPONIBILIDADE | NJACC  AUTORIZAGAO _ CHAMAMENTO _ -
UNIDADE TRANSPLANTE/TOLEDO PARA SUPRIR A UCT/TOLEDO 8 115/2009 SEFACAFE 11/06/2012 FINANCEIRA SEAP/OFERTAS/EXAMES - DECRETO NOMEAGAO
** REMANESCENTE™ — NOMEAGAO DE PROFISSIONAIS NO "
A PARA ANALISE E MANIFESTAGAO, A FIM DE <
FES/GFS CARGO DE AGENTE PROFISSIONAL, FUNGAO DE 1 115/2009 SEAP/DSRH 01/04/2013 e Lol (e NJA/CC - DECRETO DE NOMEAGAO
ECONOMISTA
NOMEAGAO DE AGENTES PROFISSIONAIS, EXECUGAO E
COMPLEXO REGULADOR ESTADUAL | APOIO NAS FUNGOES DE MEDICO (29), ENFERMEIRO (04), PARA INFORMAR SOBRE A DISPONIBILIDADE <
(Curitiba, Cascavel, Londrina e Maringd) TECNICO DE ENFERMAGEM (21) E AUXILIAR 57 115/2009 SEFAICAFE 08/04/2013 FINANCEIRA CC NJADECRETO NOMEAGAO
ADMINISTRATIVO(03)
NOMEAGAO DE AGENTES PROFISSIONAIS E EXECUGAO
HUOP, Cmourdo, Curiba, Fbeltio, | NAS FUNCOES ~DE  ENFERMERO E  TEC SEAP(andlise) - SEPL - SEFA - CC
Jacarezinho,  Londrina,  Pbranco, | ENFERMAGEM(HUOP), FARMACEUTICOS (2 Ctba, 2 FBeltréio , 26 115/2009 SESA/GRHS 14/06/2012 SOBRESTADO NJA/AUTORIZAGAO CHAMAMENTO -
Pgrossa, Toledo 1 Jz0, 1 Lda, 1 Pgrossa, 1 Toledo) e BIOQUIMICOS (2 SEAP/OFERTAS/EXAMES - DECRETO NOMEAGAO
Cmouréo, 1 Ctha, 2 Fbeltrdo, 1 Pbranco)
NOMEAGAO DE PROFISSIONAIS, NO CARGO DE AGENTE "
: / 114, PARA INFORMAR SOBRE A DISPONIBILIDADE | SEAP/EDITAL DE APTIDAO - CC NJAIDECRETO
HT PROFISSIONAL, AGENTE DE EXECUGAO E AGENTE DE 300 a0 SEAP/DSRH 25/03/2013 AN NOMEACKD
- — [ NIAICC AUTORIZACAO DE CHAMAMENTO -
HRSFB NOMEAGAO DE PROFISSIONAIS NO CARGO DE AGENTE 20 115 E | sermcare 231041201 PARA OFERTA DE VAGAS, CONVOCAGAO | SEAP/ OFERTA DE VAGAS/EXAMES/EDITAL DE
PROFISSIONAL, FUNCAO ENFERMEIRO 127/2009 PARA EXAMES E RESULTADO DE APTIDAO APTIDAO - SEPL - SEFA - NIJACC DECRETO
NOMEACAO
NOMEAGAO DE PROFISSIONAIS NO CARGO DE AGENTE i SEPL - SEFA - NJAICC AUTORIZAGAO DE
r PROFISSIONAL (8 ENFERMEIROS / 1 MEDICO CIRURGIAO 48 11512000 SEAPIGS 2210512013 PARA MANIFESTAGAO CONCLUSIVAQUANTO | CHAMAMENTO - SEAP/  OFERTA  DE
VASCULAR), EXECUCAO (37 TEC. ENF.) E POIO (2 AUX. A VIABILIDADE JURIDICADO PEDIDO. VAGAS/EXAMES/EDITAL DE APTIDAO - SEPL -
ADM). SEFA - NJACC DECRETO NOMEAGAO
TOTAL 1071

CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE

MENP-SUS/PR — MESA ESTADUAL DE NEGOCIAC}AO PERMANENT E DO SUS/PR
Rua Piquiri, 170 — Reboucgas — 80.230-140 — Curitiba — Parana — Brasil — Fone: (41) 3330-4313

www.saude.pr.qgov.br




PARANA

GOVERNO DO ESTADO
Secretaria da Salde

A SESA esta elaborando levantamento de quantitdevierceirizados que atuam nas Unidades
SESA, informando que essencialmente as categer@srizadas concentram-se nos servigos de
Vigilancia, Limpeza/Servicos Gerais e servicos masli Assim que concluso o levantamento,
apresentara a MENPSUSPR.

Xxxxxxxxxxxquadro tercirizados xxxxxxxx Chris AIMS

Foi discutida a defasagem de pessoal nas Unidad&E8A ocorrida nos udltimos anos pelas
aposentadorias, e exoneracdes. Que o edital 1B6{28® a vigéncia até 07 de dezembro de
2013. Que ha candidatos com exames médicos ramizaths ainda aguardando chamamento,

mesmo com demanda de servigos aumentando.

Em relacdo ao levantamento apresentado pela SESAdealde deve apresentar o contraponto
apos ser recebido em audiéncia pelo Dr. Inaja duskério Publico do Trabalho nos préximos
dias.

Foi explicada a situacdo dos Hospitais Universisgdda SETI, onde ha defasagem de Recursos
Humanos e deverda trazer situacdo de terceirizadssreferidos Hospitais Universitarios. A
MENSPSUS pode realizar estudo para planejamenfmestgoal para 0os préximos cinco anos,
incluindo avaliagcdo da atividade de entomologia.

Esclareceu-se sobre o convénio celebrado entraanldSESA e a FUNASA no ano 2.000.

Incentivos aos Municipios para implementar acoesedmento na esfera municipal.
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4.
a)

b)

d)
e)

5.
JUN
JUL
AGO
SET
ouT
NOV
DEZ

ENCAMINHAMENTOS
Sobre item 03, a SESA deve elaborar levantamentpudetitativo de terceirizados

gue atuam nas Unidades SESA.

A SESA deve levantar o quantitativo de telefonistas Unidades e os sistemas
utilizados pelas Unidades.

Agendada para a proxima reunido da MENPSUSPR &ipagdo da Assessoria
Juridica do Sindsaude para relatar a Acdo Civilli@llgue tramita de concurso
publico para suprir a falta de Recursos HumanosUradades da SESA. Inclui
igualmente essa acdo a denominada terceirizac&erdieos. A AJU/SESA devera
estar presente.

A SESA deve apresentar o quantitativo de médictesinérios existentes.

Solicitagdo para que as Instituicbes componenteMMBAIPSUSPRenviem em

PowerPoint a logomarca para incluir na apresentacao Institat@® MNNPSUS

PREVIA DE AGENDA 2013
dia 26
dia 25
dia 29
dia 26
dia 23
dia 21
dia 17

6. DATA DA PROXIMA REUNIAO:

26.06.2013no auditério da SESA em horério a ser disponildlizao site do Conselho

Estadual de Saude: www.saude.pr.gov.br, no bannenselho Estadual, ATAS e
CALENDARIO.
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