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Memória da Reunião da Comissão Temática de Saúde:  
COMISSÃO INTERSETORIAL DE RECURSOS HUMANOS E  

INTERSETORIAL DE SAÚDE DO TRABALHADOR 

 

Data: 24/03/2021 
 

Coordenador(a) da Comissão: Olga Estefania Duarte Gomes Pereira - SindSaúde 
 

Relator(a) da Comissão: João Eduardo de Azevedo Vieira – CREFITO-8  
 

Presentes na Reunião da Comissão: 
 
Adriano Banaki da Silva - 20ª Regional de Saúde  
Aline Pinto Guedes - SESA  
Amanda de Paula Boni Navarro - CEST/DAV/SESA  
Anne Danielle Grehs - Secretaria de Saúde de Planalto  
Elizeu de Oliveira Freitas - SESA/CEST  
Elves Vieira Rocha - ABEN-PR  
Irene Rodrigues dos Santos - CUT-PR  
João Amauri Bucco - CIST Irati (CMS de Irati) (Sind. Trab. Metalúrgicos de Irati e Região)  
João Eduardo de Azevedo Vieira – CREFITO-8  
Maiquel Rodrigues Martins - SESA  
Maria Benvinda de Almeida - SINDEPOSPETRO  
Marisa Cristina da Silva Boszczowski - CREFITO–8  
Mauricio Marinho Iwai - CRP-PR  
Olga Estefania Duarte Gomes Pereira - SindSaúde  
Osmar Batista - SindPrevs  
Palmira da Aparecida Soares Rangel - UGT-PARANÁ  
Patricia Cavenague Diegues - 5ª Regional de Saúde 
Roselia dos Santos Bressan - ASSEF  
Rosimeri Trebien Secretaria de Saúde/Prefeitura Municipal  
Sandra Christiane Kloser Busnello - SESA  
Tania Mara de Costa - Associação dos Funcionários do Município Francisco Beltrão  
Solange Bianchi - SindSaúde  
Elves Rocha – Aben 
Nuncio Mannala – Força Sindical 
Fabiane Kraft – UST/HT 
 
Devido ao não funcionamento pleno do Chat da plataforma de reunião online, os demais 
presentes tiveram seus registros feitos pelo nome constante no login de acesso: 

Douglas 
Vera Boccarin 
Amauri Brecco 
Daniella A. Mattar 
Flavio Oliveira 
Luceles Menta 
Luis Antonio Bruno 
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Marcia Virginia 
Vania 
Wladimir 

 

Justificativas de ausências da Comissão: 
Sem justificativas 

 

Pautas da Comissão: 
 
1- Informações gerais;  
2- RAG 2020;  
3- Apresentação do GRHS dos dados solicitados à Secretaria de Estado da Administração e da 
Previdência (SEAP), para complementar o diagnóstico da STT da SESA;  
4- Folha de Despacho nº 014/2021: Cópia do Protocolo nº 17.421.464-6, que contém o Ofício nº 
040/2021 – SE/CES/PR, que reitera os convites enviados através do Ofício nº 305/2019 – 
SE/CES/PR, datado do dia 16 de outubro de 2019, tal como o Ofício nº 034/2020 – SE/CES/PR, 
datado do dia 09 de março de 2020, para discutir na reunião da Comissão Intersetorial de 
Recursos Humanos & Intersetorial de Saúde do Trabalhador, as atribuições, bem como a 
quantidade de demandas de Curitiba e Região Metropolitana, estabelecimento de nexos, 
evolução das notificações dos agravos relacionados ao trabalho dos últimos 5 (cinco) anos; 
assim como as emissões de CATS; 
5- Plano Estadual de Agrotóxicos [pauta permanente na Comissão de Vigilância em Saúde & 
IST/AIDS]. 
6- Apresentação do CEST da estrutura da RENAST e Plano de Trabalho para o enfrentamento 
do diagnóstico;  
7- Folha de Despacho nº 010/2021: Ofício nº 06/2021-CEST/DAV/SESA onde o Centro Estadual 
de Saúde do Trabalhador (CEST) apresenta renúncia da relatoria da Comissão Intersetorial de 
Saúde do Trabalhador (CISTT), solicitando que seja providenciada nova relatoria;  
8- Folha de Despacho nº 008/2021: Ofício Circular nº 007/2021 – SE/CES/PR que convida o(a) 
responsável pela Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador (CISTT) dos Municípios de 
abrangência de sua Regional de Saúde para participar de todas as reuniões da CISTT Estadual 
para conhecimento da Comissão;  
9- Folha de Despacho nº 011/2021: “Discussão sobre a MENPSUS-PR (novo regimento)” para 
conhecimento da Comissão;  
10- Folha de Despacho nº 012/2021: “Verificar o regimento interno da Comissão Intersetorial de 
RH para adequação à Recomendação do CNS” para conhecimento da Comissão;  
11- Folha de Despacho nº 013/2021: Ofício do SindSaúde nº 22/2021, item 3: Recusa de 
participar da campanha de vacinação – CISTT/CRH;  

 

Relato da Reunião: 
1) Informes Gerais: Inicialmente os membros da Comissão relataram dificuldade de manuseio 

da Plataforma Cisco Webex Meetings, devido a impossibilidade de comunicação via chat 
(não era possível enviar mensagem para “Todos”, somente mensagens privadas). 

2) RAG 2020: apresentado as ações de 2020 com o planejamento para 2021 e 2022. 
3) Apresentação do CEST da estrutura da RENAST e Plano de Trabalho para o 

enfrentamento do diagnóstico: Apresentado a composição das equipes de cada CEREST. 
Apresentado as mudanças nos processos de trabalho e nos planos de ações do CEST, 
devido a alterações de metas no plano nacional de saúde; Apresenta o alcance da meta no 
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indicador de pactuação federativa; Apresenta as ações programadas para 2021(reunião de 
aproximação das ações de Atenção à Saúde e Vigilância em Saúde; reuniões de 
matriciamento em todas as RS; monitoramento das empresas que apresentam surtos de 
COVID-19; participação no PEVASPEA; ações em saúde mental e o trabalho; planejamento 
de ações para a erradicação do trabalho infantil); Apresentação das ações de Saúde do 
Trabalhador planejadas para 2021-2023; Apresenta as ações realizadas pelo CEST em 
2020. 

4) Folha de Despacho nº 014/2021: Cópia do Protocolo nº 17.421.464-6, que contém o 
Ofício nº 040/2021 – SE/CES/PR, que reitera os convites enviados através do Ofício nº 
305/2019 – SE/CES/PR, datado do dia 16 de outubro de 2019, tal como o Ofício nº 
034/2020 – SE/CES/PR, datado do dia 09 de março de 2020, para discutir na reunião da 
Comissão Intersetorial de Recursos Humanos & Intersetorial de Saúde do Trabalhador, 
as atribuições, bem como a quantidade de demandas de Curitiba e Região 
Metropolitana, estabelecimento de nexos, evolução das notificações dos agravos 
relacionados ao trabalho dos últimos 5 (cinco) anos; assim como as emissões de 
CATS: Em resposta à comunicação feita pelo Pleno da Reunião Ordinária de 
Fevereiro/2021, a UST realiza apresentação sobre os atendimentos realizados na UST em 
2019; Reforça que não há finalização dos atendimentos dos anos anteriores, impossibilitando 
o levantamento dos dados e que o setor esteve fechado para o atendimento ambulatorial em 
2020, devido às demandas geradas pelo COVID, visto que o Hospital do Trabalhar era uma 
unidade de referência para atendimento de pacientes COVID-19. 

5) Plano Estadual de Agrotóxicos [pauta permanente na Comissão de Vigilância em 
Saúde & IST/AIDS]. Sem representantes para apresentação do ponto.  

6) Apresentação do GRHS dos dados solicitados à Secretaria de Estado da 
Administração e da Previdência (SEAP), para complementar o diagnóstico da STT da 
SESA: Apresentação de índices e sobre o rastreamento e investigação de COVID-19 na 
SESA-PR.  

7) Folha de Despacho nº 010/2021: Ofício nº 06/2021-CEST/DAV/SESA onde o Centro 
Estadual de Saúde do Trabalhador (CEST) apresenta renúncia da relatoria da 
Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador (CISTT), solicitando que seja 
providenciada nova relatoria; Discutido pelos presentes, e devido a falta de tempo será 
pautado para a próxima reunião da CISTT. 

 

Solicitação de pautas para a próxima Reunião: 
 

1. Apresentação pelo CEST do fluxo de assistência à saúde do trabalhador no sistema 
RENAST/CEREST/CEST, a comunicação com o INSS e a estrutura de reabilitação dos 
trabalhadores e reinserção de trabalhadores com necessidades específicas de 
adaptação. 

2. Apresentação da necessidade de resposta e fortalecimento da política de atenção a 
saúde do trabalhador, quanto a reposicionamento do CEST no organograma da SESA 

3. Eleição para relatoria da CISTT; 
 
ITENS NÃO DISCUTIDOS NA REUNIÃO DE 24/03/21 – PAUTAR NOVAMENTE NA REUNIÃO 
DE ABRIL/2021: 

4. Folha de Despacho nº 008/2021: Ofício Circular nº 007/2021 – SE/CES/PR que convida 
o(a) responsável pela Comissão Intersetorial de Saúde do Trabalhador (CISTT) dos 
Municípios de abrangência de sua Regional de Saúde para participar de todas as 
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reuniões da CISTT Estadual para conhecimento da Comissão;  
5. Folha de Despacho nº 011/2021: “Discussão sobre a MENPSUS-PR (novo regimento)” 

para conhecimento da Comissão;  
6. Folha de Despacho nº 012/2021: “Verificar o regimento interno da Comissão Intersetorial 

de RH para adequação à Recomendação do CNS” para conhecimento da Comissão;  
7. Folha de Despacho nº 013/2021: Ofício do SindSaúde nº 22/2021, item 3: Recusa de 

participar da campanha de vacinação – CISTT/CRH;  
 

ENCAMINHAMENTOS PARA A SECRETARIA EXECUTIVA: 
1. A CISTT recomenda que a UST se reúna com o CEST, CEREST Curitiba e CEREST 

Macro-Leste para a elaboração de um Plano de Trabalho conjunto. 

2. Diante da inexistência de representantes para apresentação do Plano Estadual de 
Agrotóxicos [pauta permanente na Comissão de Vigilância em Saúde & IST/AIDS], em 
que pese a impossibilidade de se unir as Comissões Temáticas de Vigilância em Saúde 
e IST/AIDS e a Comissão Temática Intersetorial de Recursos Humanos e Intersetorial de 
Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora, a CISTT solicita reorganização deste ponto de 
pauta conjunto. 

 

ENCAMINHAMENTOS PARA O PLENO: 
1. Solicitar à SESA informações atualizadas para o CES qual o número de servidores da 

área da saúde ativos, função e locais onde estão lotados. 
2. Solicitar ao Pleno a aprovação de uma Resolução que promova o fortalecimento do 

CEST como gestor das políticas de saúde do trabalhador e da trabalhadora  
3. Solicitar ao Pleno do CES-PR, aprovação de recomendação à SESA-PR para adoção de 

teletrabalho pelos trabalhadores da SESA que executam atividades administrativas e 
burocráticas no qual a sua produtividade não seja afetada nesta modalidade de trabalho. 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
_______________________________                   ______________________________ 
Assinatura do(a) Coordenador(a)                             Assinatura do(a) Relator(a)       
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